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働き方改革実現計画進捗報告書 

 

私（当社）は、令和  年  月  日付金銭消費貸借契約証書に基づき、株式会社日本政策金融公庫（以

下「公庫」という。）の働き方改革を図るための取組みを要件として利率低減措置を受けるにあたり提出した

働き方改革実現計画書について、下記のとおり進捗状況をご報告します。 

 

記 

 

 □ 計画書のとおり実施済み（実施時期： 令和７年６月） 

 当初計画 

配送業務を担うことのできる非正規雇用労働者を育成し、非正規雇用労

働者全体の平均基本給 165千円から 10％以上増加（令和７年７月～令和

８年７月の平均） 

 

達成状況 

令和７年７月、安定的な雇用確保のため、非正規雇用労働者の給与改定

を実施 

結果として、非正規雇用労働者全体の令和７年７月～令和８年７月の平

均基本給は 186千円となり 13%増加 

 

□ 未実施 

実施できなかった

要因 

取引先の都合により、受注量が減少したため、収支状況に余裕がなく、

非正規雇用労働者の給与改定を行うことができなかった。 

 

今後の方針 

及び 

実施予定時期 

令和８年８月から新規取引先からの大口受注が確保できており、業務

量が増加するため、収支は改善見通しである。 

また、これに対応するためには非正規雇用労働者の雇用確保が重要で

あることから、非正規雇用労働者の処遇改善を図る。 

（実施予定時期：令和８年６月） 

（※）実施予定時期は、報告日から 1年以内としてください  

 

いずれかを記載 

（3.4） 

ゴム印又は代表者の自署 


