
 

平 成 29 年 7 月 20 日 

株式会社日本政策金融公庫 

 

 

 

日本政策金融公庫（略称：日本公庫）は、働き方改革の一環として、「育児、介護、イクボス、ＬＧ

ＢＴ」をテーマに、平成 29 年 8 月 7 日（月）～10 日（木）、職員向けの 4 日間集中セミナー 「ダイ

バーシティＷＥＥＫ」を開催します。 

 

本セミナーは、職員の働き方や価値観が多様化していることへの気づきの契機とするとともに、

職員間の相互理解をより促進することを目的に開催するものです。また、特に管理職に対しては、

部下の多様性を理解しワークライフ・バランスを実践しながら個人の能力を存分に発揮できるよう

に、マネジメントについて再考する機会も提供します。 

 

日本公庫では、結婚や出産・育児、介護などのライフステージに応じた両立支援制度の拡充を

進めており、今年 3 月には、「イクボス企業同盟」に加盟、6 月には職員向け介護相談窓口を設置

しています。今後も、計画的な休暇取得や男性職員の育児参画など、時間生産性を高めたメリハ

リある働き方を推進し、誰もが働きやすい職場環境づくりに取り組んでいきます。 

 

ご多忙のところ恐縮ですが、当日ご取材を賜りますようお願い申し上げます。なお、取材を希望

される場合は、広報部までご連絡ください。 

 

【ダイバーシティＷＥＥＫの開催概要】 

※対象者は、本店及び首都圏に勤務する職員のうち希望者 

 

 

「ダイバーシティＷＥＥＫ「ダイバーシティＷＥＥＫ「ダイバーシティＷＥＥＫ「ダイバーシティＷＥＥＫ」開催のお知らせ」開催のお知らせ」開催のお知らせ」開催のお知らせ 

～ 「育児、介護、イクボス、ＬＧＢＴ」の 4 テーマで、職員向けの 4 日間集中セミナーを開催 ～ 

日 時 テーマ 演 題 場 所 人 数 内 容 

平成 29 年８月７日（月） 

13:00～16:00 

育 児 キャリアをあきらめない働き方 

公庫 

本店  

20 名 

別紙 

平成 29 年８月８日（火） 

①12:30～13:30 

②14:30～16:00 

イクボス 

多様化人材を活かす次世代マネジメント

とチーム戦略 

70 名 

平成 29 年８月９日（水） 

15:00～17:00 

ＬＧＢＴ 

ダイバーシティ推進とＬＧＢＴ対応 

～先進企業の事例から～ 

60 名 

平成29年８月10日（木） 

13:00～14:30 

介 護 現状の介護問題と公的な介護支援制度 100 名 

ニュースリリース 



＜テーマ＞育児 
講師：中嶋由美氏（株式会社ライフワークス キャリアカウンセラー） 
≪講師略歴≫ 
1993 年 ㈱関⻄リクルート⼈材センター（現在㈱リクルートキャリア）⼊社。スタッフ業務を経験後、キャリアアドバイ
ザーとして、キャリア⼥性の転職⽀援の⽴ち上げ、事務系専門職、幹部層の転職⽀援を⾏う。 
2012 年独⽴後は⼥性活躍施策や若⼿社員向けのキャリア開発⽀援に携わる。 
 

＜テーマ＞イクボス 
講師：塚越 学氏（東レ研究所ダイバーシティ＆ワークライフバランス推進部上席シニアコンサルタント、ＮＰＯ法⼈
ファザーリングジャパン理事、公認会計⼠） 
≪講師略歴≫ 
有限責任監査法⼈トーマツ監査部門マネージャーを経て現職。⼈材育成研修講師・教材開発や WLB 系プロジェク
トに男性メンバーとして参画。 
2009 年、2011 年、2014 年に育児休業取得。 
国⼟交通省 「⼥性が輝く社会づくりにつながるトイレ等の環境整備・利⽤のあり⽅に関する協議会」委員 
東京都 男⼥平等参画審議会委員 
浦安市 男⼥共同参画推進会議委員（副会⻑） 
大田区 男⼥平等参画推進区⺠会議委員（副会⻑） 
 

＜テーマ＞ＬＧＢＴ 
講師：増原 裕子氏（株式会社トロワ・クルール代表取締役 ＬＧＢＴコンサルタント） 
≪講師略歴≫ 
慶應大学大学院修⼠課程、ジュネーブ公館、会計事務所、ＩＴ会社勤務を経て起業。 
2013 年 3 月東京ディズニーシーで初の同性結婚式を挙げ国内外で話題に。 
2015 年渋⾕区パートナーシップ証明書交付第 1 号。 
 

＜テーマ＞介護 
講師：安喰 真雄氏（ＮＰＯ法⼈海を超えるケアの⼿（略称：シーケア）シニアーアドバイザー 社会福祉⼠・
介護⽀援専門員） 
公庫の職員向け介護相談窓口の相談員。 

別紙 


