
何から考えればいいかわからないビジネスアイデア。そのカギは実は「身近な⚪⚪」だった！？
特別なアイデアやスキルなんて不要。誰もがこの世の中に「新しい価値」を生み出せる方法があります。
ビジネスアイデアの作り方を学んで、あっと驚くオリジナルなビジネスプランを生み出しましょう！

ビジネスプランを作成しよう！

参加費：無料     対象者：全国の高校生及び高専生（１～３年生）
開催方法：オンライン（Zoomミーティング）

第 1回 2024年 7月 31日（水）14:00～15:30　
「誰でもできる！～ビジネスアイデア創出の手法をマスターしよう！～」
#ビジネスは不の解決　＃顧客と課題　＃アイデア創出　＃イノベーション＃ビジネスプロセス ＃ソリューション

第2回 2024年 8月 7日（水）14:00～15:30　
「すべては仮説！～仮説検証とユーザーヒアリングの手法を学ぼう！～」

あなたのそのアイデアは「仮説」に過ぎない！
ビジネスの成功の絶対条件は「仮説検証」にあります。ユーザーの声を聞き、リサーチを重ねて、
どのようにしてユーザーのニーズを拾い上げていくのか。
実際に新規事業の立ち上げをするビジネスパーソンが、本当に使える方法をお伝えします！

#仮説検証　#ユーザーヒアリング　＃ニーズ理解　＃インサイト　＃リサーチ　＃プロトタイピング

第3回 2024年 8月 21日（水）14:00～15:30　
「皆、戦略家たれ！～ビジネスで最も大事な「戦略思考」を身につけよう！」

数多のビジネスアイデアを分つものは何か。それは「戦略」の有無！
見た人をあっと驚かせるビジネスアイデアは必ずと言っていいほど「戦略的に」練られています。
マーケティング戦略やポジショニング、ビジネスモデルの戦略を学んで、誰も見たことのない斬新なアイデアを作り上げましょう！

#ソリューション検討　#独自の提供価値　#マーケティング戦略　＃ポジショニング　#ビジネスモデル

日程 &内容 【定員】100名（先着順）



お申込み方法　　　　　　　　 　　 お問合せ先
・サマースクール

・第 1回 
・第 2回 
・第 3回 
※全 3回の参加を推奨！

 7月31日（水）
 8月7日（水）
 8月21日（水）

8/1～ 8/23
・各日14時～ 17時
・30分 /回

・個別相談会 日本政策金融公庫
「高校生ビジネスプラン・グランプリ」運営事務局  

 ☎  03-3270-1385

ホームページはコチラから！

- 8/1～8/23の期間、予約制で実施（オンライン）
- 30分 /回のビジネスアイデア個別相談会

- 8/1～ 8/23の期間、予約制で実施（オンライン）

個別相談会（先着 20枠）

講師プロフィール

サマースクール参加者限定！個別相談会！
新規事業創出の経験豊富な社会人メンターが、みなさんのビジネスアイデアを
よりよいものにするため、親身にアドバイスします！

山本  将裕
株式会社 RePlayce Co-Founder 代表取締役 CEO
iU 情報経営イノベーション専門職大学 客員准教授

          Masahiro Ya ma moto

経歴
2010年に NTT東日本に入社。初期配属である宮城県石巻支店では東日本大震災を経験。2015年より NTTグループ
内組織活性有志活動「O-Den」を組成。翌年には、大企業を中心とした企業内有志団体が集う実践コミュニティ
ONE JAPANの共同発起人となる。2016年経産省のイノベーター育成プログラム「始動」２期生。2017年より有志
ボトムアップのプロジェクトで NTT東日本アクセラレータープログラム LIGHTnICの立上げ、J-Startup Supporters

就任など、ベンチャー企業との協業による新規事業創出を手掛ける。2019年には BEYOND MILLENNIALS2019、内閣
府オープンイノベーション大賞経団連会長賞を受賞。2020年独立し、フリーランスでスタートアップのアクセラレー
ターを実施。2020年に企業内大学ドコモアカデミーを立ち上げ学長として 1,000人以上の人材を育成。はたらく部
を立ち上げ。2023年キャリアオーナーシップ経営 AWARD2023優秀賞を受賞。はたらく部をスピンアウトし株式会
RePlayceを創業。トヨタ、東電、TOTO、東芝など 50社以上で登壇 /講演実績。

篠田  桂介
株式会社 RePlayce  Co-Founder
サービス開発部ディレクター

経歴
元は教員志望だったが、教員養成課程や教育実習で日本の公教育の現状を知り絶望。「民間の力で教育界を変革した
い」と想い、2015年 NTTドコモへ入社。ドコモでは Z世代向け新サービス “ahamo” の立ち上げに携わり、サービ
ス企画 /事業戦略を担当。2020年、変革人材育成 PG “docomo academy” で山本と出会い、「日本の中高生を取り
巻く環境を変革したい」という想いから、“はたらく部” の事業立ち上げおよび docomo academyの企画運営に参画。
2023年、社内起業家育成 PG “docomo STARTUP COLLEGE” を立ち上げ。3年間で延べ 700名以上の社員に対し、
1on1での徹底的な対話を通じたエンカレッジメントを実施。2024年、株式会社RePlayceを共同創業。経済産業省 「始
動 Next Innovator」 9期生

＜受賞歴＞
2021年「グッドデザイン賞」- Z世代向け新サービス” ahamo”
2023年「Career Ownership Management Award 優秀賞」 - 変革人材育成 PG “docomo academy”
   同年「経産省 キャリア教育アワード 優秀賞」 - キャリア探索サービス “はたらく部”

            Keisu k e S hinoda

日本公庫 グランプリ

共催


