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ϚϚۀىͷಛͱٻΊΒΕΔࢧԉࡦ
ઐमେֶֶ෦ڭत

ࣛɹॅɹྙɹੈ

ཁɹࢫ

ʮҰԯ૯׆༂ࣾձʯͷ࣮ݱʹ͓͍ͯɺՈఉͱࣄͷཱ྆ΛՄʹ͢Δಇ͖ํͰ͋Δۀىɺಛ
ʹҭظࣇͷ女性ʹͱͬͯॏཁͳҙຯΛͭɻಉ࣌ʹɺࢠͲͷख͕ΕͨΒ࠶ब৬͍ͨ͠ͱ͑ߟΔ女
性ଟ͘ɺ৬࣌ͷۀى女性ͷΤϯϓϩΠΞϏϦςΟʢޏ༻͞ΕಘΔྗʣ্ʹཱͭͱ͍͏
ҙ͕ٛ͋ΔɻຊͷΈͳΒͣɺӳࠃ΄͔ॾ֎ࠃͰɺҭظࣇͷ女性ͷۀىɺϫʔΫϥΠϑόϥϯε
ͷ࣮ݱʹ༗ޮͰ͋Δͱೝࣝ͞Ε͍ͯΔɻ

͔͠͠ɺϚϚۀىͷ࣮ଶ༗ޮͳࢧԉࡦʹ͍ͭͯɺҰൠతʹ͋·Γཧղ͞Ε͍ͯͳ͍ɻ࢈ࡁܦ
͍͓ͯʹ10ҬࠃʯʹΑͬͯɺશۀࣄஙߏԉωοτϫʔΫࢧՈۀىলͰɺ201�͔Βʮ女性ۀ
女性ͷࢧۀىԉΛެ͏ߦతɺຽؒࢧԉؔػͷωοτϫʔΫԽͱɺࢧԉϊϋͷڞ༗Λ͍ͯͬߦΔɻ
ຊࡦʹ͓͍ͯɺλʔήοτΛಛʹࢧԉ͕ඞཁͳॳظஈ֊ͷϑΣʔζ 0 ɺ 1 ஈ֊ʹఆΊɺʮԿ͔
Γ͍͕ͨɺԿΛͲ͏͢Ε͍͍͔Θ͔Βͳ͍ʯ女性ʹɺدΓఴͬͨࢧԉΛ͍ͯͬߦΔɻ

ϑΣʔζ 0 ɺ 1 ஈ֊ͷ女性Λҙࣝͨ͠ࢧۀىԉͷ͋Γํͱͯ͠ɺϚϚۀىͷ࣮Λ౿·͑ɺᶃΩϟ
ϦΞΧϯηϦϯάͷཁૉΛऔΓೖΕͨࢧԉɺᶄ৺ཧతαϙʔτɺᶅ女性ۀىՈಉ࢜ͷަྲྀͷͮ͘
Γɺᶆ女性Λҙࣝͨ͠ใɺӡӦ͕ඞཁͰ͋Δɻ
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1 　はじめに

女性ͷ׆༂ଅਐ͕͍ΘΕ͍ͯΔ͕ɺͦͷͳ͔Ͱ
女性ͷۀىʹ͍ͭͯɺଟ͘ͷޡղ͕͋Δɻ女性
ͷۀىझຯͷԆɺՋͭͿ͠ͱ·Ͱ͍ΘΕΔ͜
ͱ͋Δɻ͔͠͠ɺ女性͕ҭࣇհޢɺՈఉ
Λෛ͍ͭͭɺࣗݱ࣮ݾࣾձͱͷͭͳ͕ΓΛอͭ
ͨΊʹɺࣗͰͷۀىେ͖ͳՄ性Λͭɻ

ຊߘͰɺ女性ͷۀىɺಛʹҭظࣇͷ女性ͷى
ʯͷ࣮ଶͱ՝ɺదۀىযΛͯɺʮϚϚʹۀ
ͳࢧԉࡦͷ͋Γํʹ͍ͭͯ͡Δɻ

2 　ママ起業の意義

ୈೋ҆࣍ഒֳͰɺҰԯ૯׆༂ࣾձͷ࣮ݱͱ
ͯ͠女性ऀྸߴɺো͕͍ऀΛؚΉͯ͢ͷऀ͕
ͦΕͧΕͷྗΛൃشͰ͖ΔΑ͏ͳࣾձʹ͢Δͱ
͍͏ࡦඪ͕͛ܝΒΕ͍ͯΔɻͦͷͳ͔Ͱɺै
དྷɺ৬ʹ͓͚Δ男女ͷػձۉ࣮͕ݱओ؟Ͱ
͋ͬͨ女性ͷ׆༂ଅਐࡦʹ͓͍ͯɺࠓൠ女性ى
Δɻ͍ͯͬ·ߴՈઐ৬ͷ૿Ճʹؔ৺͕ۀ

Ͱɺͳͥ女性ͷۀىΛଅਐ͢Δ͜ͱ͕ඞཁͳ
ͷ͔ɻ࣮ɺຊઌਐࠃͷͳ͔Ͱಛʹ׆ۀى
ಈ͕ෆൃ׆ͳࠃͰ͋Δɻੈք�1ΧࠃͷۀىՈ׆ಈ
ʹؔ͢ΔσʔλΛऩूɾੳ͍ͯ͠Δ(MPCBM 
&OUSFQSFOFVSTIJQ .POJUPSͷ201�ௐࠪʹΑΕ
ɺ։ۀ४උத·ͨ։͔ۀΒ � Ҏͷۀى
Ոͷׂ߹Λࣔ͠ ʮͨ૯߹׆ۀىಈࢦʯʢ5&"ʣɺ
ຊ5.�ˋͰ͋ͬͨɻ͜Εɺௐࠪରࠃதɺ
ԼҐͷάϧʔϓʹೖΔΑ͏ͳ͞Ͱ͋Δɻ女࠷
性ͷ5&"ɺ͞Βʹ͍ɻ女性ͷ5&"ʹର͢Δ
男性ͷ5&"ͷൺɺ2.2ഒͰ͋Δʢਤʵ 1 ʣɻ
5&"ͷ男女ࠩɺຊॾ֎ࠃʹൺͯେ͖͍

ʢΈͣ΄ใ૯᷂ݚɺ201�ʣɻۀىΛऔΓࣾ͘רձɾ
ҬʹΑͬͯҟͳΔࠃگͳͲͷঢ়ڥࡁܦ
͕ɺຊʹ͓͍ͯ女性ͷۀى男性ͱൺͯ

ௐͰ͋ΓɺҰͷଅਐ͕ඞཁͰ͋Δͱ͍͑Δɻ
ࢧۀԉࡦʹ͍ͭͯɺ͢Ͱʹதখۀاࡦ

ʹ͓͍ͯଟ͘ͷ͡ߨ͕ࡦࢪΒΕ͍ͯΔɻ͜͏ͨ͠
ͷʮ女性ɺएݿ༥ެۚࡦɺຊ͍͓ͯʹࡦࢪ
ऀʗγχΞۀىՈࢧԉۚࢿʢ৽ۀاҭିʣʯ
Ҏ֎ɺʮ女性ʯͷΈΛରͱ͍ͯ͠Δࡦࢪͳ͔ͬ
ͨɻ͔͠͠ɺଟ͘ͷ女性ͨͪɺϏδωεʹ͓͍
ͯ男性ͱҟͳΔোนʹ໘͍ͯ͠Δɻۀ࢈ࡁܦ
ল͕ͨͬߦʮฏ2�女性ۀىՈ࣮ଶௐࠪʯ

ʢ&:ΞυόΠβϦʔ᷂ɺ201�ʣʹΑΕɺ女性ͷ
ۀɾۀىʹ͓͚Δಛ༗ͷ՝ͱͯ͠ɺʮՈࣄɾ
ҭࣇɾհޢͱͷཱ྆ʯʢ�1.�ˋʣɺʮܦӦʹؔ͢Δ
ࣝɾϊϋෆʯʢ5�.2ˋʣɺʮϩʔϧϞσϧ
ͷෆʯʢ��.�ˋʣɺʮ։ۚࢿۀͷௐୡʯʢ��.0ˋʣʮࣄ
ඞཁͳઐࣝɾϊϋෆʯʢ�2.5ˋʣʹۀ
ΒΕ͍ͯΔɻ͛ڍ͕

男女ػ༺ޏձۉ๏͕1���ʹ͞ߦࢪΕ͔ͯΒ
�0Ҏ্͕ܦա͓ͯ͠Γɺ男性ͱಉ༷ͷΩϟϦΞ
ΛੵΈɺܦӦʹؔ͢ΔࣝϊϋΛेඋ͑
ͨ女性૿͑ͨͱࢥΘΕΔɻ͜͏ͨ͠女性ɺط
ଘͷࢧۀԉࡦΛ͏·͘׆༻͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖Α
͏ɻ͔͠͠ɺ৬͕ݧܦۀෆ͍ͯͨ͠ΓɺࣄΛ
Εͯؒظա͖ͯͨ͝͠女性ͷͳ͔ʹɺۀ
ηϛφʔެతࢧԉؔػͰͷۀ૬ஊΛɺϋʔυ
ϧ͕͍ߴɺ༰͕͍͍͚͗ͯͭͯ͢͠ͳ͍ͱײ
͍ͯ͡Δऀ͍ΔͷͰ͋Δɻ

ਓͷΩϟϦΞͱͯ͠ͱΒ͑Δͱɺ女性ݸΛۀى
ʹͱͬͯͷۀىͷ৽ͨͳҙ͕ٛΈ͑ͯ͘Δɻ
͕女性׆༂ࢧԉΛ͛ܝΔഎܠͱͯ͠ɺ࿑ಇྗਓޱ
ͷݮগʹΑΔಇ͖खෆΛ女性ʹิͬͯΒ͓͏
ͱ͍͏ҙਤ͕͋Δɻ͕ͩɺ࣮ݱʹଟ͘ͷ女性
ग़࢈Λػʹ࿑ಇࢢ͔Βୀग़ͯ͠͠·͏ɻֳ
ʹΑΕɺ৷໌࣌ʹ༗৬ͩͬͨऀͷ͏ͪɺग़
࢈ 1 ޙ༗৬ͩͬͨऀͷׂ߹5�.1ˋʹա͗ͳ
͍ʢֳɺ201�ʣɻ͜Εɺग़ޙ࢈ 1 ؒͷҭ
Δऀ͕ఔ͢ؼ৬෮ʹޙΛऔಘͨ͠ۀٳࣇ
͔͍͠ͳ͍͜ͱΛࣔ͢ɻ
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ҰࣄΛࣙΊͯՈఉʹೖͬͨ女性͕ɺҭ͕ࣇ
Ұஈམͨ࣌͠Ͱɺ࠶ਖ਼ޏن༻ͷ৬ʹब͘͜ͱ
͍͠ɻ/JTIJNVSB BOE ,XPOʢ201�ʣʹ ΑΕɺ
1��0ੜ·Εͷຊਓͷɺग़ޙ࢈ � Ҏ
্Λܦա͢Δͱɺਖ਼ޏن༻ͱͯ͠࠶ब৬͢Δׂ߹
Ͱ͍ͬͨΜΩϟࣇɾҭ࢈Δɻͭ·Γɺग़͢ݮٸ͕
ϦΞΛதஅͯ͠͠·͏ͱɺύʔτͰͳ͍ਖ਼ࣾһ
ͷ৬ʹ࠶ͼब͘͜ͱ͕͘͠ͳΔɺ͋Δ͍͠
͍ͱ͖͋ͯ͡ײΒΊͯ͠·͏Մ性͕͍ߴͷͰ͋
Δɻ͜͏ͨ͠ΩϟϦΞͷதஅʹΑΔෆརɺԤถ
Ͱ͞ΒʹݦஶͰ͋Δɻ࣮ࡍɺӳࠃͷۚ༥ؔػʹ
ਖ਼ࣾһͱͯ͠ۈ͍ͯͨ͠女性͕ɺग़࢈ɾҭࣇͷ
ͨΊʹୀ৬͠ɺͦͷޙస৬ࢧԉձࣾʹొͨ͠ͱ
͜ΖɺؒͷϒϥϯΫΛཧ༝ʹస৬͍͠ͱ
ΘΕͨͱ͍ͬͨฉ͘ɻݴ

ԤถͰɺΩϟϦΞͷϒϥϯΫΛຒΊΔͨΊʹɺ
ग़࢈ɾҭظࣇʹࣗͰԿΒ͔ͷۀࣄΛ͏ߦ女性͕
ଟ͍ɻຊ΄Ͳҭ੍ۀٳࣇ੍࣌ͳͲ͕
͍ͬͯͳ͍ถࠃͰɺग़࢈ʹΑΓୀ৬ͨ͠女性
͕ࣗͰύιίϯΠϯλʔωοτΛ׆༻ͯ͠
ίϯαϧςΟϯάͳͲΛ͍ͯͬߦΔͱ͍͏ɻຊ
ʹ͓͍ͯɺҭࣄʹظࣇΛࣙΊͯઐۀओ්ʹͳͬ
͍ͯͨ女性͕ࣗͰͨ͠ۀى߹ɺ͠ۀىͳ͔ͬ
ͨਓʹൺͯɺҭ͕ࣇҰஈམͨ͠ޙʢग़͔࢈Β � 
ఔܦաޙʣʹਖ਼ࣾһʹ࠶ब৬Ͱ͖ΔՄ性͕ߴ
͍ͱ͍͏݁ڀݚՌѲ͍ͯ͠ͳ͍ɻ͔͠͠ɺ৬
ڥࣄͰ༻͢ΔιϑτΣΞɺΞϓϦ
ٸʹਐԽ͍ͯ͠Δɻ৽͍͠ϏδωεϞσϧ
αʔϏεʑग़͞Ε͍ͯΔɻ͜ͷΑ͏ʹมԽ
ͷܹ͍࣌͠ͷͳ͔Ͱɺ·ͬͨ͘Ϗδωε͔Βԕ
͔ͬͯ͟͠·͏ΑΓɺࡉʑͱۀࣄΛӦΉ͜ͱͰ
͋ͬͯࣾձͱͭͳ͕͍ͬͯΕɺ࣌Εʹͳ
Βͳͯ͘͢Ήɻҭظࣇͷ女性ʹͱͬͯͷۀىɺ
ΤϯϓϩΠΞϏϦςΟͷ֫ಘͱ͍͏ҙٛΛͭɻ

ຊͰɺ女性͕֎Ͱಇ͘͜ͱʹΑͬͯɺਓख
ෆ͕গ͠Ͱղফ͞ΕΔͷͰͱظ͞Ε͍ͯ
Δ͕ɺอҭॴֶಐอҭͷෆʹՃ͑ɺՈఉ

Λ男性ΑΓଟ͘ෛ͍ͬͯΔ女性͕ಇ͚Δଟ͘
ͳ͍ɻ·ͯ͠ɺ୯७࿑ಇͰͳ͘ɺࣗͷྗ
ࣝΛൃشͰ͖ɺ͔ͭϫʔΫϥΠϑόϥϯε͕ͱ
ΕΔΑ͏ͳਖ਼ࣾһͷࣄΛ͚ͭݟΔͷɺͦ͏؆
୯ͳ͜ͱͰͳ͍ɻͦ͜Ͱɺࣗ ͷΓ͍ͨ͜ͱɺ
ಘҙͳʹ͓͍ͯɺࣗΛڌͱͯ͢͠ۀىΔ
͜ͱʹ女性ͷؔ৺͕ߴ·͍ͬͯΔͷͰ͋Δɻ

લड़ͷʮฏ2�女性ۀىՈ࣮ଶௐࠪʯʹ
ΑΕɺ女性ͷࢧۀىԉΛ͍ͯͬߦΔಓݝɺ
࠷ର͢Δௐࠪʹ͓͍ͯɺʹۀاؔػொଜͷࢢ
ۙͷ女性ͷرۀىऀɾۀىՈࢧԉঢ়گʹؔ͢
Δ͍ʹର͠ɺʮ女性ͷۀىʹର͢Δࣾձతͳؔ
৺͕ߴ·ͬͨʯʢ��.�ˋʣɺʮۀىΛر͢Δ女性͕
૿͑ͨʯʢ�2.�ˋʣͱ͍͏ճ্͕ҐΛΊ͍ͯΔɻ

ҙٛɺ͏ߦԉΛࢧۀىɾۀͱͯ͠ࡦۀ࢈
ਓͷೲΊΔ੫ۚͷݸɾۀاग़༺ޏΑΔʹۀى
૿ՃͰ͋Γɺͻ͍ͯࡁܦͷ׆性Խ৽ͨͳۀ࢈
ͷग़Ͱ͋Δɻ͔͠͠ɺҰࣄΛࣙΊͯՈఉʹ
ೖͬͨ女性ʹͱͬͯͷۀىͷҙٛɺΤϯϓϩΠ
ΞϏϦςΟͷ্ͱࣗݱ࣮ݾͰ͋Δɻޏ༻ग़
੫ऩ૿Ճ͕ࢧԉతͰ͋Εɺ͢ۀىΔۀࣄͷ
ɺن֦େ͕ඞਢͰ͋Δ͕ɺ女性ͷۀىΛಉ͡
ईͰධՁ͢Δ͜ͱҙຯ͕ͳ͍ɻϚϚۀىͷҙ
ٛΛ౿·͑ͨ女性ͷۀىଅਐ͕ඞཁͳͷͰ͋Δɻ

図－１　GEMにおける初期起業活動指数の男女差

 ҕୗڀݚࡁܦۀ࢈ʮฏ2�᷂ݚྉɿ Έͣ΄ใ૯ࢿ
ॻʯࠂʣใۀࣄՈਫ਼ਆʹؔ͢Δௐࠪۀىʢۀࣄ
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3 　海外におけるママ起業

（ 1）英国のママ起業

　育児期の女性起業家は、海外の学術論文におい

て「Mumpreneur（Mompreneur）」と表記され

ている。母親（Mum）と起業家（Entrepreneur）

を合わせた造語である。日本語では「ママ起業家」

と呼んだほうが英語の意味に近い。

ϚϚۀىՈʹؔ͢Δֶज़จΊͣΒ͘͠ͳ
͍ɻͦͷͳ͔ͰɺӳࠃͷऀڀݚʹΑΔϚϚۀىՈ
20ਓͷΠϯλϏϡʔௐࠪͷੳΛͨͬߦจ͔
ΒɺӳࠃͷϚϚۀىՈͷ࢟Λු͖ூΓʹ͍ͨ͠ɻ
දʵ 1 ɺ%VCFSMFZ BOE $BSSJHBOʢ2012ʣʹ͓
͍ͯΠϯλϏϡʔௐࠪΛͨͬߦɺӳࠃͷϚϚۀى
ՈͷҰཡͰ͋Δɻ

%VCFSMFZ BOE $BSSJHBOʢ2012ʣʹΑΕɺϚ
ϚۀىΩϟϦΞͱҭࣇɺՈఉΛཱ྆ͤ͞Δ
ํ๏ͰɺۀىՈ׆ಈͷ৽͍͠ελΠϧͷҰͭͰ͋
Δͱ͞Ε͍ͯΔɻ女性͕͢ۀىΔཧ༝ͱͯ͠ɺϓο
γϡཁҼʢڵʹۀىຯΛ͖͔͚ͭͬʣͱϓϧཁ
Ҽʢۀىͷັྗʣ͕͛ڍΒΕ͍ͯΔ͕ɺදʵ 1 ͷ
ཧ༝ʹΈΒΕΔΑ͏ʹɺϓογϡཁҼͱ͠ۀى
ݶॊೈͰͳ͍͜ͱɺঢਐʹ͓͚Δ͕ؒ࣌ۈͯ
ք͕Έ͍͑ͯΔ͜ͱ͕͋ΔɻϓϧཁҼͱͯ͠ɺ
ΑͬʹۀΔཱࣗࣗɺ͞Βʹಠཱ։͚͓ʹࣄ
ͯϫʔΫϥΠϑόϥϯε͕࣮ݱͰ͖ΔͷͰͳ͍
͔ͱ͍͏ظ͕͋Δɻ

ຊͰɺཧ৬ʹΊΔ女性ൺ͕10ˋఔ
ʹա͗ͳ͍ͱ͍͏͕࣮ࣔ͢ݱΑ͏ʹɺ·ͩ৬ʹ
͓͚Δ男女ۉ࣮͍ͯ͠ݱͳ͍ɻग़࢈Ͱ
ͷ女性͕ۈΊઌΛୀ৬͍ͯ͠Δ͕ɺ͜ͷഎܠʹ
ΨϥεͷఱҪʢ男女ࠩผʣۈݻ͕ؒ࣌ఆతͰ
ࣗ༝͕͍ͱ͍ͬͨཧ༝͕ӅΕ͍ͯΔ͜ͱߟ
͑ΒΕΔɻ

छͷબʹ͓͍ͯɺલ৬Ͱಘͨۀͨ͠ۀىͨ·

ࣝεΩϧΛ׆༻͍ͯ͠ΔέʔεͷΈͳΒͣɺ
झຯʹΑͬͯ֫ಘͨ͠εΩϧΛ͍͔ͯ͠׆Δέʔ
εɺҎલ͔Βڵຯ͕͋ͬͨۀछʹνϟϨϯδ͠
͍ͯΔέʔεΈΒΕΔɻޙड़͢Δ͕ɺຊͷϚ
ϚۀىझຯͰ֫ಘͨ͠εΩϧΛ͔͢׆έʔε
ɺҎલ͔Βڵຯؔ৺͕͋ͬͨͰ͢ۀىΔ
έʔε͕ଟ͍ɻӳࠃͰɺಉ༷ͷέʔε͕͍ͭ͘
͔ΈΒΕ͕ͨɺຊΑΓׂ߹͕͍ͱࢥΘΕΔɻ

ӳࠃಛ༗ͷഎܠΈΒΕΔɻෳͷऀ͕ʮެӦ
ͷอҭॴʹ༬͚ͨ͘ͳ͔ͬͨʯͨΊʹࣗͰۀى
Ͳͷ໘ΛΈ͍ͯΔͱ͍͏Ͱ͋Δɻެࢠͯ͠
Ӧͷอҭॴ͕Α΄ͲͻͲ͍ͷͰ͋Ζ͏͔ɻ͠ ͔͠ɺ
ϕϏʔγολʔΛͨͬޏΓཱࢲͷอҭॴʹ༬͚Δ
ͱɺ͍ߴίετ͕͔͔ΔɻࢠͲΛ༬͚Δඅ༻͕ɺ
ࣗͷऩೖΛ্ճΔɺ͋Δ͍ಉఔ͔͔ͬͯ͠
·͏͜ͱ͕ɺ͜ىʹ࣮ݱΔɻͦ͜Ͱɺࣗ Ͱ͢ۀى
Δ͜ͱʹΑͬͯɺࢠͲͷ໘ΛΈͳ͕ΒࣄΛ͢
Δͱ͍͏ཧͷಇ͖ํͷ࣮ݱΛظ͢ΔͷͰ͋Δɻ

（ 2）ノルウェーのママ起業

͏ 1 ΧࠃɺຊҎ֎ͷࠃͷϚϚۀىͷঢ়گΛ
ΈͯΈΔɻ女性ۀىՈڀݚͷͰஶ໊ͳϊϧ
Σʔͷऀڀݚɺ"MTPTࢯͱ-KVOHHSFOࢯͷʹ
ΑΕɺϊϧΣʔʹ͓͍ͯ女性ϫʔΫϥΠ
ϑόϥϯεͷ࣮ݱͷͨΊɺ͢ۀىΔͱ͍͏ɻ男女
ΘΕΔԤࢥਐΜͰ͍Δͱ࠷ը͕ੈքͰࢀಉڞ
ͷࠃʹ͓͍ͯɺ·ͩ性ผׂۀ͍ͯͯͬɺ
ΘΕ͍ͯࢥͱࣄͲͷੈ女性͕ओʹ୲͏ࢠ
Δͦ͏ͩɻ

චऀɺ201� � ݄ʹεΠεͷβϯΫτΨϨϯ
େֶͰ։͞࠵ΕͨۀىՈ׆ಈͱதখۀاʹؔ͢Δ
Ճࢀʹձʮ3FODPOUSFT EF 4U�(BMM 201�ʯֶࡍࠃ
ɺ͜ͷࡍͨ͠ 2 ਓͷऀڀݚͱσΟεΧογϣϯ͢
ΔػձΛಘ͕ͨɺͦͷࡍʹͳͬͨจυϥ
ϑτͰɺ೦ͳ͕Β·ͩҾ༻͕Ͱ͖ͳ͍ɻ

൴女ΒͷʹΑΕɺ男女ͷۀىՈ � ໊ͣ ʢͭ͢
ͯಉډͷࢠͲ͋ΓʣʹΠϯλϏϡʔௐࠪΛ
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表－１　英国におけるママ起業の事例

༰ۀࣄ Ͳͷʢྸʣࢠ ύʔτ
φʔ

ऀۀै
ʢຊਓؚΉʣ

ࣗ
։ۀ ྺۀ ओͨΔऩ

ೖ͔ݯ લͷ৬छۀى

ཧ༝ʢલ৬ͷୀ৬ཧ༝ʣͨ͠ۀى

"
ϝΠΫΞοϓΞʔςΟετɺࣸਅՈ 2 ਓʢ � ɺ � ʣࡀ ༗ 1 ਓ ʓ 1  /P ΫϨδοτΧʔυձࣾۈ
͔͕ͨͬͨ͠ࣄͲͱҰॹʹ͍ΔͨΊʹՈͰࢠͰग़ு͕ͪͳͨΊɺࣄ༥௨͕͖͔ͳ͍ɺ͕ʹؒ࣌ۈग़ؒ࣌ۈ

#
νϟΠϧυέΞ � ਓʢ � ɺ� ɺ10ࡀʣ ༗ 2 ਓ ʓ �  :FT ۈߦۜ
ऩೖ͕ � ਓͷࢠͲͷอҭʹݟ߹Θͳ͔ͬͨͨΊɺࢠͲΛΈͳ͕ΒՈͰ͔͕ͨͬͨ͠ࣄ

$
ΠϯλʔωοτσΟϨΫτϦ੍࡞ 2 ਓʢ � ɺ � ʣࡀ ༗ 2 ਓ ʓ � Χ݄ /P ձ࢜ܭ
ͬͱՈͰࢠͲͨͪͱա͕ؒ࣌͢͝ཉ͔͕ͬͨ͠ɺύʔτͷࣄͨͬͩݏͷͰ

%
Ͳࢠ 2 ਓʢ � ɺ � ʣࡀ ༗ 1 ਓ ʓ � Χ݄ /P ࢣߨߍઐֶߴ
ͬͱࢠͲͨͪͱՈͰա͕ؒ࣌͢͝ཉ͔ͬͨ͠ɻ༸ʹڵ͍ڧຯ͕͋ͬͨͷͱɺࡁܦతʹཱ͔ࣗͨͬͨͨ͠Ί

&
ඒ༰ࢣ 2 ਓʢ1�ɺ21ࡀʣ ༗ 1 ਓ ʓ 20 /P ඒ༰ࢣ
͔ͨͬͨ͠ۀͲͱաͨ͢͝Ίɺಠཱ։ࢠͯ͠ʹΛॊೈؒ࣌ࣄ

'
ηϥϐετ͚ۀا 1 ਓʢ 2 ʣࡀ ༗ 1 ਓ ʓ 2  /P ίϯαϧλϯτ
ΛγΣΞ͍ͨ͠ࣇͷࣗ性Λ֬อ͔ͨͬͨ͠ɻύʔτφʔͱҭࣄΔͨΊɺ͢ڙదͷαʔϏεΛఏ࠷ʹ٬ސ

(
ॴͷ૭আۀࣄ 2 ਓʢ � ɺ15ࡀʣ ༗ � ਓ ʓ 15 :FT ๏ࣄॴൿॻ
2 ਓͷࢠͲ͕ੜ·Εͯɺͬͱॊೈʹ͕ͨ͘͠ࣄͳͬͨɻެతͳอҭॴʹ༬͚ͨ͘ͳ͍

)
女性༻Լணاըɺൢച 1 ਓʢ1ࡀ�ʣ ༗ 2 ਓ ʓ 12 /P Ӧऀܦ
່ͱաͨ͢͝Ίɺͬͱॊೈʹ͍͕ͨ͠ࣄ

*
ଌྔ࢜ 2 ਓʢ � ɺ12ࡀʣ ༗ 2 ਓ ʓ �  :FT Ӧॅཧऀࢢ
2 ਓͷࢠͲΛग़ͨ͠࢈ͱ͖ɺ৬ͷ͚ۦҾ͖ΩϟϦΞͷબࢶͷগͳ͞ʹΔ͕ؾͳ͘ͳΓɺՈͰࢠͲͱҰॹʹաͨ͘͝͠ͳͬͨ

+
อҭॴ 2 ਓʢ � ɺ11ࡀʣ ༗ � ਓ ʓ �  /P ϚʔέςΟϯά୲
৷ٳ৬தʹࣦ͕ͨ͠ۀɺՈͰࢠͲͱҰॹʹա͕ؒ࣌͢͝ཉ͔ͬͨ͠ͷͰɺ෮৬͠ͳ͔ͬͨɻެతอҭॴʹ༬͚ͨ͘ͳ͔ͬͨ

,
ॴਗ਼ۀࣄ 2 ਓʢ � ɺ1ࡀ�ʣ ༗ 5 ਓ ʷ 11 :FT ιʔγϟϧϫʔΧʔ
ͬͱॊೈʹಇ͖͔ͨͬͨɻࢠͲͷͨΊʹՈʹ͍͔ͨͬͨ

-
ΣϒαΠτσβΠφʔɺΤίόοά 2 ਓʢ 5 ɺ � ʣࡀ ༗ 2 ਓ ʓ �  /P έΞϫʔΧʔɺֶੜ
ͲͷͨΊʹՈʹ͍͔ͨͬͨɻެతอҭॴʹ༬͚ͨ͘ͳ͔ͬͨࢠ

.
ίϯαϧλϯτ 2 ਓʢ � ɺ � ʣࡀ ແ 1 ਓ ʓ 1  :FT ίϯαϧλϯτɺ੫ཧ࢜
ΨϥεͷఱҪʢ男女ࠩผʣɻಇؒ࣌͘ΛݮΒͯ͠ɺࢠͲͷͨΊʹՈʹ͍͔ͨͬͨ

/
ਓࣄίϯαϧλϯτ 1 ਓʢ 5 ʣࡀ ༗ 1 ਓ ʓ �  /P ਓతࢧԉཧઐՈ
Λ૿͔ͨͬͨؒ࣌͠ͲͱҰॹʹաͨ͢͝ΊɺՈʹ͍ΔࢠఆతͩͬͨͨΊɻݻ͕ؒ࣌ۈ

0
ൢଅྲྀ௨ � ਓʢ 1 ɺ5 ɺ� ʣࡀ ༗ 2 ਓ ʓ �  :FT ձࣾ٬ࣨһۭߤ
খ͍͞ࢠͲΛஔ͍ͯಇ͖ͨ͘ͳ͔ͬͨ

1
߽՚ཱྀߦΞυόΠβʔ 1 ਓʢ � ʣࡀ ༗ 1 ਓ ʓ �  /P อݥձࣾͷϚωδϟʔ
ΨϥεͷఱҪ͕͋Γɺۈؒ࣌ݻఆతͩͬͨͨΊɻࢠͲͷͨΊʹՈʹ͍͔ͨͬͨ

2
ΞΫηαϦʔൢച 2 ਓʢ 1 ɺ12ࡀʣ ༗ 1 ਓ ʓ � Χ݄ /P খചۀϚωδϟʔ
͔͕ͨͬͨ͠ࣄͲͨͪͷͨΊʹՈͰࢠ

3
ਓࣄίϯαϧλϯτ 1 ਓʢ � ʣࡀ ແ 1 ਓ ʓ 2  /P ίϯαϧλϯτ
ؒ࣌࿑ಇɺग़ு͕ଟ͔ͬͨͷͰɺͬͱ່ͱՈͰա͕ؒ࣌͢͝ཉ͔ͬͨ͠

4
ΨʔσϯσβΠφʔ 2 ਓʢ � ɺ10ࡀʣ ༗ 1 ਓ ʓ �  /P ࢣߨߍઐֶߴ
৬͕྅ओٛతա͗ͯࣙΊ͔ͨͬͨɻͬͱࢠͲͱՈͰա͔ͨͬͨ͝͠ɻΨʔσχϯάͷεΩϧΛ͔͔ͨͬͨ͠׆

5
Ո۩ɾ০ൢച 2 ਓʢ � ɺ1ࡀ�ʣ ༗ 1 ਓ ʓ 1  /P খചۀ
͔͔ͨͬͨ͠׆ͲͱՈͰա͔ͨͬͨ͝͠ɻΫϦΤΠςΟϒͳεΩϧΛࢠ

࡞ྉɿ%VCFSMFZ BOE $BSSJHBO ʢ2012ʣΑΓචऀ༁ɺࢿ
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ͱՈఉࣄՌɺ女性ͷ΄͏͕男性ΑΓ݁ͨͬߦ
Λௐɾ༥߹ͤ͞ΔΑ͏ͳࣄͷํΛͯͬߦ
͍Δͱ͍͏͜ͱͰ͋Δɻྫ͑ɺ男性Ոఉੜ׆
ͲΛࢠʹͷࣄΉ͕ɺ女性ࠐΛͪࣄʹ
࿈Εͯ͘ߦͱ͍ͬͨҧ͍͕͋Δɻ

ຊɺӳࠃɺϊϧΣʔͰɺͦΕͧΕ女性
ҟͳΔ͕ɺگɾࣾձͷঢ়ࡁܦ͘רՈΛऔΓۀى
ҭࣇհޢɺՈࣄͱ͍ͬͨέΞ࿑ಇ͕ओʹ女性ͷ
ׂͰ͋Δͱೝࣝ͞Ε͍ͯΔࠃҬͰɺՈఉ
ͱཱ͕྆ՄͰॊೈͳಇ͖ํ͕Ͱ͖Δۀى
ɺ女性ʹͱͬͯ༗༻ͳಇ͖ํͰ͋Δͱ͍͏ڞ௨
͕ݟग़ͤΔɻ

4 　女性起業家等支援ネットワーク構築�
� 事業におけるママ起業の実態

（ 1）女性起業家等支援ネットワーク�
� 構築事業の概要

ͱ͠ऀ༺ޏΔ͍ͯͬ·ܾ͕ؒ࣌ۈॴۈ
ͯͷಇ͖ํɺ߹ʹΑͬͯՈఉΛෛ͏女
性ʹͱཱ͕͍ͬͯ྆͠ɻࡏͰ͢ۀىΕɺ࣌
ؒɾࣄॴΛॊೈʹબΔಇ͖ํ͕Մʹͳ
ΓɺΩϟϦΞΛதஅ͢Δ͜ͱͳ͘ɺࣾ ձͱͭͳ͕ͬ
͍ͯΒΕΔɻ͠ ͔͠ɺ৬ݧܦۀʹ͍͠女性ʹͱͬ
ͯɺϏδωεࣝɺεΩϧͷෆɺۀىͷେ͖
ͳϋʔυϧʹͳ͓ͬͯΓɺطଘͷۀىɾࢧۀԉ
ࡦͷ׆༻͍͠ɻ

ͷҰݱ༂ࣾձͷ࣮׆লͰɺҰԯ૯ۀ࢈ࡁܦ
ͱͯ͠ɺ女性ͷۀىΛଅਐ͢ΔͨΊͷ女性ۀىՈ
ࢧԉωοτϫʔΫߏஙۀࣄΛ201�͔Β࣮ࢪ
͍ͯ͠Δɻ͜͜Ͱɺຊۀࣄͷ֓ཁΛհ͢Δͱ
ͱʹɺຊۀࣄͷࢧԉྫࣄΛ௨ͯ͡໌Β͔ʹͳͬ
ͨɺ女性ͷۀىɺಛʹϚϚۀىͷ໘͍ͯ͠Δ՝
ͱ༗ޮͳࢧԉࡦʹ͍ͭͯड़Δɻ

ຊۀࣄɺલड़ͷʮฏ2�女性ۀىՈ࣮
ଶௐࠪʯͷใࠂॻʹ͖ͮجɺ͜Ε·Ͱ࣮͖ͯ͠ࢪ

ͨ女性ࢧۀى͚ԉࡦͷ՝ΛΧόʔ͢ΔΑ͏ͳ
༰Ͱاը͞Εͨɻྫ ͑ຊௐࠪͷ݁ՌͰɺʮ
Δͷ͔Θ͔Βͳ͍ʯ͋Δ͢ࡏऀ͕Ͳ͜ʹॴرۀ
͍ʮ࣮͢ࢪΔۀࣄͷχʔζ͕Ͳͷఔ͋Δͷ
͔͕Θ͔Βͳ͍ʯͱ͍ͬͨ՝্͕Ґʹ͕ͯͬڍ
͍Δɻ͜ͷௐࠪɺओʹಓݝͷ男女ڞಉࢀը
ଅਐηϯλʔͷࢧԉؔػΛରʹߦΘΕ͍ͯΔ
͕ɺ女性ͷۀىʹର͢Δؔ৺ͷߴ·Γ࣮ͯ͠ײ
͍Δͷͷɺ女性ͷࢧԉχʔζΛेѲ͖͠Ε
͓ͯΒͣɺ·ͨରͱͳΔرۀऀͷΞΫη
ε͕ࠔͰ͋Δͱ͍͏ঢ়͕گΈΒΕΔɻɹ

女性ۀىՈࢧԉωοτϫʔΫߏஙۀࣄɺ
201�ʹ༧্͞ܭࢉΕɺެืʹΑͬͯબఆ͞Ε
᷂ͨύιφ͕ࣄہΛΊ͍ͯΔɻશࠃΛ10Ҭ

ʢւಓɺ౦ɺؔ౦ߕ৴ӽɺத෦ɺɺۙـɺ
தࠃɺࠃ࢛ɺभɺԭೄʣʹ͚ɺ֤Ҭʹ͓͍
ͯ女性ۀىՈࢧԉͷωοτϫʔΫΛߏங͠ɺۀࣄ
Λਪਐ͢Δத֩ؔػΛެืʹΑΔاըબߟͰબఆ
͠ɺ女性ͷۀىʹؔ͢ΔൃܒΠϕϯτͷ։࠵ࢧ
ԉਓࡐʢϝϯλʔʣͷҭɺ女性ࢧۀىԉΣϒ
αΠτͷ։ઃɺใఏڙɺ૬ஊۀɺνϟϨϯδ
γϣοϓͷӡӦͳͲΛ͏ߦɻશମͷۀࣄεΩʔϜ
ͷ֓೦ਤਤʵ 2 ͷͱ͓ΓͰ͋Δɻ

女性ۀىՈࢧԉωοτϫʔΫߏஙۀࣄͰɺ
֊ͷஈظΑΓΑΓॳࡦԉࢧۀىɾۀଘͷط
ͷۀىϑΣʔζΛࢧԉλʔήοτͱ͍ͯ͠Δɻ 
ਤʵ � ͷͱ͓ΓɺʮԿ͔Γ͍͕ͨɺ·ͩۀىͱ͍
͏ํ๏ΛΒͳ͍ɺؔ৺͕ͳ͍ʯͱ͍͏ϑΣʔζ
0 ஈ֊͔ΒɺʮΓ͍ͨ͜ͱ͕۩ମԽ͖ͯͯ͠ɺ
ʯϑΣʔζ͖͍ͨͯͱ͍͏ํ๏ʹؔ৺͕ۀى
1 ஈ֊͕ɺ女性ͷۀىɺಛʹϚϚۀىͷࢧԉͱ
ͯ͠ॏཁͳஈ֊Ͱ͋Δɻ௨ৗɺ͜ͷϑΣʔζͷ女
性͕͚ۀاͷެతࢧԉؔػʹ૬ஊʹ͘͜ߦͱ
΄ͱΜͲͳ͍͠ɺ૬ஊͯ͠ʮͬͱ۩ମతͳ
͔ͯ͠Β૬ஊͯ͠ʯͱ͋͠ΒΘΕ࡞ըΛܭۀࣄ
ͯ͠·͏͜ͱ͕ଟ͍ɻ࣮ࡍɺํ࣏ࣗମ͕女性ى
ɺλʔήοτΛͯ͠࠵ηϛφʔͳͲΛ։ۀ



ϚϚۀىͷಛͱٻΊΒΕΔࢧԉࡦ

ᴷ �� ᴷ

ϑΣʔζ 2 Ҏ߱ʹ͍ͯ͠ΔͨΊɺ΄ͱΜͲࢀՃऀ
͕ू·Βͳ͍͕ɺ女性ۀىՈࢧԉωοτϫʔΫ
ϑΣʔζ͕ؔػԉࢧͷۀࣄஙߏ 0 ɺ 1 ஈ֊ͷ女性
Λఆͯ͠ϥϯνϛʔςΟϯάࢠͲ࿈ΕΠ
ϕϯτͳͲΛ͢࠵ͱɺେͷ女性͕ࢀՃ͢Δɻ͜
ͷΑ͏ͳɺ女性ۀىՈͷજࡏʹର͢ΔΞϓϩʔ
ν۷Γ͕͜͠ىɺ͜Ε·Ͱ΄ͱΜͲߦΘΕ͍ͯ
ͳ͔ͬͨͷͰ͋Δɻ

10ҬͰͷ女性ۀىՈࢧԉͷ۩ମྫͱͯ͠ɺ౦
Ҭͷ׆ಈΛհ͢Δɻ੨ɺळాɺܗࢁɺؠ
खɺٶɺౡͷ � ΒΔ౦Ҭͷ໘ੵ͔ݝ
����0ฏํΩϩϝʔτϧͱ͘ɺਓޱ���ສਓ
Ͱ͋Δɻ౦ଆʹҐஔ͢ΔٶݝͷݝிॴࡏͰ͋

Δઋ࠷͕ࢢਓޱͷଟ͍ࢢͰɺ౦Ҭͷத৺
ࢢͱͳ͍ͬͯΔɻதԝ෦ͱɺଆͷҬʢ੨
ݝɺळాݝɺݝܗࢁʣɺౙ߱ઇ͕ଟ͘ɺ౦
ଆͱͷަ௨ͷศ͋·ΓΑ͘ͳ͍ɻ

͜ͷΑ͏ͳཧత͕݅͋ΓɺઋࢢҎ֎ͷ౦
֤Ͱ女性ͷࢧۀىԉ͕͋·ΓਐΜͰ͍ͳ
͔ͬͨɻ͔͠͠ɺજࡏతʹۀىʹؔ৺ͷ͋Δ女
性͕Ҭʹଘ͍ͯ͠ࡏΔɻ౦ͷ女性ۀىՈࢧ
ԉωοτϫʔΫͷத֩ؔػͰ͋Δ/10๏ਓౡ
ߏػಇڞϕϯνϟʔɾ40)0ɾςϨϫʔΧʔݝ
ɺ౦Ҭͷߦؔػʢࢢॴɺொʣ
ηϯλʔɺΠϯΩϡϕʔγϣϯɾϚωڵৼۀ࢈
δϟʔɺຽؒ女性ࢧۀىԉஂମɾۀاɺ౦ࡁܦ

図－２　女性起業家等支援ネットワークの事業スキーム

ʢਤʵ࡞ྉɿචऀࢿ � ɺ � ಉ͡ʣ

代表機関

経済
産業局 

金融機関 

男女共同
参画センター 

創業支援
機関

女性起業家

啓発イベント・
セミナー

個別相談

先輩起業家との
交流

創業支援施策の
紹介

図－３　女性起業家等支援ネットワークの想定する起業フェーズ

フェーズ 0

フェーズ 1

フェーズ 2

フェーズ 3

•何かやりたいが、起業無関心

•起業潜在ニーズ

•情報収集段階
•具体的準備段階

•スタートアップ
•創業3～5年
•創業5年～



ᴷ �� ᴷ

ຊۚࡦ༥ެݿूɹୈ�2߸ʢ201� 2 ݄ʣ

ۀىత女性ࡏɺ·֤ͣҬͷજ͠ܞͱ࿈ہۀ࢈
Ոͷ۷Γ͔͜͠ىΒ࢝Ίͨɻ͜ΕʮΩϟϥόϯ
ୂʯͱ໊͚ͮΒΕɺ࿈ؔػܞͷઌഐ女性ۀىՈ͕
֤Λ๚ΕɺߨԋΛ͍ߦɺݸผ૬ஊձΛ࣮͢ࢪΔ
ͷͰ͋ΔɻීஈɺઋࢢͰ͜ͷΑ͏ͳߨԋձ
ͷػձ͋Δ͕ɺ΄͔ͷҬͰ΄ͱΜͲͳ͍ɻ
͔͠͠ɺࢠͲΛ࿈Εͨ女性͕ઋࢢ·Ͱग़͔͚
ΔͷࠔͰ͋ΔɻํࢢʹΩϟϥόϯୂ͕ग़
૬ஊ͢Δϋʔυ͍ͯͭʹۀىͱʹΑͬͯɺ͘͜
ϧ͕Լ͕Γɺજࡏతͳ女性ۀىՈ͕۷Γ͜͞ىΕ
͍ͯΔɻ

ΩϟϥόϯୂʹࢀՃͯ͠ಈ͚ͮ͞ػΕͨ女性ى
Ոʹରͯ͠ɺʮεςοϓΞοϓαϩϯ�ϥϯۀ
νަྲྀձʯΛ։͠࠵ɺϏδωεʹֶ͍ͭͯͼɺಉ
͡ඪΛͬͨؒͱग़ձ͏Λఏ͍ͯ͠ڙΔɻ
͞Βʹ۩ମతͳۀࣄԽΛਐΊΔஈ֊ʹདྷͨ女性ى
 ԠԉϑΣΞʯࢠ女ۀىՈʹରͯ͠ɺʮ౦ۀ
Λ։͠࠵ɺͨ͠࡞ࢼΛςετൢചͨ͠Γɺ 
ϏδωεϓϥϯͷݸผࢦಋΛͨͬߦΓ͍ͯ͠Δ

ʢਤʵ � ʣɻ
౦ҬͰɺ֤ʹ͍ͯ͠ࡏΔજࡏత女性

ʹ͍ޓɺҰ࿈ͷϓϩάϥϜͰ͜͠ىՈΛ۷Γۀى
ͭͳ͕Δ͜ͱͰ女性ۀىՈͷଘࡏࢧԉχʔζΛ

ʮ͑ݟΔԽʯ͠ɺैདྷ͔Β͋Δެతࢧԉߦ͕ؔػ
͍͍͢ԉϓϩάϥϜΛ女性ʹͱͬͯࢧۀى͏
ͷʹม͍͑ͯ͘ͱ͍͏ޮՌΛ͍͋͛ͯΔɻ

1 201�ʮ女性ۀىՈࢧԉίϯςετʯͷ࣮֓ࢪཁɺදজ݁Ռʹ͍ͭͯɺҎԼͷΣϒαΠτΛࢀরͷ͜ͱɻIUUQT���XXX.
KPTFJLJHZP.HP.KQ�KPLJDPO201�

（ 2）女性起業家等支援ネットワーク�
� 構築事業の成果

201�ɺ1�ͷ 2 ؒͷࢪ࣮ۀࣄʹΑΓɺ201�
ʹશ10ࠃҬͷωοτϫʔΫʹࢀՃ͍ͯ͠
Δߏؔػ��0ʹ্͍ͬͯΔɻ201�ͷ࣮
ɺΠϕϯτɾηϛφʔࢀՃऀͷ૯͕��0�ਓɺ
ͦͷ͏ͪϑΣʔζ 0 ɺ 1 ͷऀ͕221�ਓͰ͋Δɻ
ϑΣʔζ 0 ɺ 1 ͷऀ͕ � ʙ � ׂΛΊΔҬ 
͋Δɻ

女性ۀىՈࢧԉωοτϫʔΫߏஙۀࣄɺ͜
Ε·Ͱϊϋ͕ੵ͞Εͯ͜ͳ͔ͬͨϑΣʔζ
0 ɺ 1 ஈ֊ͷ女性ͷࢧԉํ๏ɺΞυόΠε༰
ʹ͍ͭͯɺҬΛӽ͑ͯ՝ใɺϊϋ
ͷڞ༗͕ਤΒΕΔΑ͏ɺ͍͔ͭ͘ͷۀࣄΛͯͬߦ
͍Δɻྫ ͑ɺʮશࠃ࿈བྷձٞʯʮϝϯλʔݚमʯͦ
ͯ͠༏Εͨࢧԉํ๏ՌΛ͍͋͛ͯΔࢧԉؔػ
Λදজ͢Δʮ女性ۀىՈࢧԉίϯςετʯͰ͋Δ1ɻ

͜ͷ女性ۀىՈࢧԉίϯςετʢҎԼɺδϣΩ
ίϯͱ͍͏ʣ։࠵ͷझࢫɺલड़ͷΑ͏ʹ༏Εͨ
জݦԉ୲ऀΛࢧΛදজ͢Δͱͱʹɺྫࣄԉࢧ
͢Δ͜ͱͰɺݩͷํ࣏ࣗମஂମʹ女性
ԉ୲ऀΛೝͯ͠ࢧؔػߏ͏ߦԉΛࢧۀى
Β͍ɺݩͰͷ࿈ܞΛଅਐ͢Δ͜ͱʹ͋Δɻಛ
ʹɺํʹ͓͍ͯ͜͏ͨ͠ࢧԉؔػͷࢧԉ୲
ऀʹ女性͕ஔ͞ΕΔ͜ͱগͳ͘ɺ͜ͷΑ͏ͳ

図－４　東北地域の女性起業家等支援ネットワークの取り組み

 
キャラバン隊派遣

ステップアップサロン＆ランチ交流会

東北起業女子応援フェア

（潜在的起業家向け）
先輩女性起業家の講演
個別相談会 ステップアップセミナー

ランチ交流会でほかの
起業希望者との交流 テストマーケティング

個別アドバイス
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දজ੍Ͱ女性ͷ୲ऀͷධՁΛߴΊΔ͜ͱૂ
͍ͷҰͭͰ͋Δɻ

（ 3）フェーズ 0、 1における課題

女性ۀىՈࢧԉωοτϫʔΫߏஙۀࣄʹ͓͍
ͯओཁͳࢧԉλʔήοτͱͳ͍ͬͯΔɺϑΣʔζ
0 ɺ 1 ஈ֊ͷ女性๊͕͑ΔΈ՝ɺैདྷͷ
ࢧۀԉؔػۀηϛφʔͰରͱ͍ͯ͠Δى
ऀͱͲͷΑ͏ʹҧ͏ͷͰ͋Ζ͏͔ɻಛʹɺࢤۀ
女性ಛ༗ͷࣄΈԿ͔ɻ͜͜Ͱɺલड़ͷ
δϣΩίϯͷ201�େձʹԠื͞Εͨ��݅ͷ
ΤϯτϦʔγʔτʢࢧԉྫࣄʣʹ ड़͞ΕͨϑΣʔه
ζ 0 ɺ 1 ۀىͷ૬ஊલʣʹ女性ؔػԉࢧʢ࣌
Ո๊͕͍͑ͯͨΈɺ͍ɺঢ়͔گΒɺ女性ۀى
Ոʹಛ༗ͷ࣌ۀىͷ՝ͱࢧԉχʔζΛ໌Β͔ʹ
͢Δɻͳ͓ɺΤϯτϦʔγʔτʹ͞ࡌهΕ͍ͯΔ
Ͳ͕͍ͳ͍女性ؚ·Εࢠͷډɺಉྫࣄۀى
͍ͯΔ͕ɺ΄ͱΜͲ͕ࢠͲͷ͍Δ女性ɺ͋Δ͍
ࠗط女性Ͱ͋Δɻ

·ͣɺΤϯτϦʔγʔτͷʮϑΣʔζ 0 ɺ 1 ͷ
ͱ๊͖͍͑ͯͨΈɺ͍ɺঢ়گʯཝʹهड़͞Ε
ͨ༰Λൈ͖ग़͠ɺ͝ྫࣄͱʹฒͯ&YDFMͷγʔ
τ্ͰҰཡදʹͨ͠ɻ͜ΕΛ࣭తσʔλͷཧ
ੳΛ͏ߦιϑτΣΞ/7JWP 7FS.11Ͱੳ͠ɺ
2 จࣈҎ্ͷසग़্ޠҐ100݅Λநग़ͨ͠ɻ

ͦͷ݁Ռɺ্Ґ50݅ͷසग़ޠදʵ 2 ͷͱ͓Γ
Ͱ͋ͬͨɻҙຯͷ͋Δ୯ޠͰ࠷ଟ͔ͬͨͷ ʮ͕ى
ʯۀࣄʯʮࣄʯͰ͋Δͷવͱͯ͠ɺʮۀ
ʹଓ͍ͯʮෆ҆ʯ͕1�Ґʢ1�Χϯτʣͱͳͬͯ
͍Δͷ͕ʹͭ͘ɻͦͷ΄͔ɺ女性ಛ༗ͷঢ়گͱ
ͯ͠ɺʮڙࢠʯʢ�0Ґʣɺʮग़࢈ʯʢ�2Ґʣɺʮࢠҭͯʯ

ʢ��Ґʣͱ͍͏୯͍͕ͯͬڍ͕ޠΔɻ
͜ΕΒͷ୯ؚ͕ޠ·ΕΔ۩ମతͳهड़ΛΤϯτ

Ϧʔγʔτ͔Βൈਮ͢ΔͱɺʮԿ͔Β࢝ΊΕ͍
͍ͷ͔Θ͔ΒͣɺԿͰ͢ۀىΕ͍͍ͷ͔ܾ
·͓ͬͯΒͣɺෆ҆Ͱͨ͠ʯʮԿΛͲ͏͢ΕΑ
͍ͷ͔ɺࠓͷࢲʹͰ͖Δͷ͔ɺʢதུʣෆ҆ଟ

͘Ұา͕౿Έग़ͤͳ͍ঢ়ଶͰͨ͠ʯʮΞΠσΞ
͋Δ͕ͦΕ͕ࣾձͰඞཁͱ͞ΕΔͷ͔ͱ͍ͬͨෆ
҆͋ͬͨʯʮϒϥϯΫ͕10΄Ͳ͋Γࣾձ෮ؼ
ʹେ͖ͳෆ͕҆͋Γ·ͨ͠ɻࢠͲ͕খ͍͞ͷͰ
ҭࣇͱࣄͷཱ྆ʹෆ͕҆͋Γ·ͨ͠ʯʮࣗ
͕ࣗۀىՈͱͯ͠าΜͰ͍͘͜ͱɺ͍Ζ͍Ζͳ
ϦεΫΛऔͬͯҰา౿Έग़͍ͯ͘͜͠ͱͷയવ
ͱͨ͠Έෆ͕҆͋Γ·ͨ͠ʯͱ͍͏༰͕ڍ
͕͍ͬͯΔɻ
ʮෆ҆ʯͱ͍͏୯͕ޠ༻͞Ε͍ͯͳͯ͘ɺʮͲ

͏ͬͯۀࣄΛ࢝ΊͨΒ͍͍ͷ͔Θ͔Βͣʹ͍·
ͨ͠ʯʮΓ͍ͨ͜ͱͨ͘͞Μ͋ΔͷʹϏδω
ε͕ࣝۚࢿແ͍ͨΊɺԿΛͲ͏ͯ͠Α͍͔Θ
͔Βͳ͍ɻಈ͖͍ͨͷʹಈ͚ͳ͍ʯʮۀىܦӦ
ʹ͍ͭͯ·͕ͬͨࣝ͘ͳ͘ɺԿ͔Β࢝ΊͨΒ
Α͍ͷ͔Θ͔Βͳ͍ঢ়گͰ͋ͬͨʯʮࢠͲΛҭ
ͯͳ͕ΒࣗͷϖʔεͰಇ͘ํ๏Λ͍ͨͯ͑ߟ
͕ɺԿΛͨ͠ΒΑ͍ͷ͔͕͖ͬΓͤͣɺಇ͖ํ
Λ͍ͬͯͨʯʮઐۀओ්ͷࣗʹh Կͳ͍ ɻɦ

ʰԿ͔Λ࢝Ί͍ͨʱh Γ͍ͨ͜ͱΛ͍͚ͨͭݟʱ
ͱ͍͏͍͕ΒΈɺΞϯςφΛு͍ͬͯͨʯʮࣄ
ͨ͠ݱΒ࣮͔ݧܦ༰͕·ͱ·Βͳ͍ɻࣗͷۀ
͍͜ͱ͋Δͷͷɺͦ͜ʹࢸΔ·ͰͷΞϓϩʔ
ν͕Θ͔Βͳ͍ʯͱ͍͏ͷ͕ଟ͍ɻ

ϑΣʔζ 0 ɺ 1 ஈ֊ͷϚϚۀىՈɺࢠҭͯ
͔ͬ͠ΓΓͳ͕ΒɺࣗΒ͘͠ಇ͖͍ͨɺ͋Δ
͍Ҏલ͔Βເ͍͋Δ͕ɺͦΕΛ࣮͢ݱΔ
ํ๏ͱͯ͠ۀىۀࣄԽΛയવͱ͍ͯͯ͑ߟɺ
Ί͍͍͔ͯ࢝Ӧͷ͕ࣝͳ͍ͷͰԿ͔Βܦۀى
Θ͔Βͳ͍ɺͲ͜ʹ૬ஊʹ͚ߦΑ͍ͷ͔Θ͔Β
ͳ͍ͱ͍͏ঢ়گʹஔ͔Ε͍ͯΔ͜ͱ͕Θ͔Δɻ

ɺ͜ͷΑ͏ͳϑΣʔζʹ࣍ 0 ɺ 1 ஈ֊ͷ女性͕
女性ۀىՈࢧԉωοτϫʔΫߏஙۀࣄͷදػ
ؔߏؔػʹ૬ஊͨ݁͠ՌɺͲͷΑ͏ͳ͜ͱ͕
Θ͔ΓɺεςοϓΞοϓ͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨͷ͔Λ
ΈͯΈΔɻ๊͍͑ͯͨΈ͍ͱಉ༷ʹɺδϣ
ΩίϯͷΤϯτϦʔγʔτ͔ΒʮʢϑΣʔζ 0 ɺ
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1 ஈ֊Ͱʣ૬ஊͨ݁͠ՌΘ͔ͬͨ͜ͱʯཝʹهड़
͞Εͨ༰ʹ͍ͭͯҰཡදʹ͠ɺ/7JWPͰසग़ޠ
Λநग़ͨ͠ɻͦͷ݁Ռදʵ � ͷͱ͓ΓͰ͋Δɻ
ʮ女性ʯͱ͍͏୯্͕ޠҐʹ͍͕ͯͬڍΔ͕ɺ

͜Εࢠҭͯհޢɺ͋Δ͍ೕ͕ΜͳͲΛጶ
Γ

ױ
͔Μ

ՈͰɺʮ૬ஊһ͕女性Ͱཱۀىͷ͋Δݧܦͨ͠
ঢ়گΛཧղͯ͠Β͏͜ͱ͕Ͱ͖ɺ͢͠

͔ͬͨʯͱ͍͏Α͏ͳهड़͕ଟ͔ͬͨͨΊͰ͋Ζ
͏ɻͦ ͷ΄͔ɺʮۀʯʮࢧԉʯʮηϛφʔʯʮඞཁʯ

ʮใʯʮಘΔʯʮհʯʮܭըʯʮ࠲ߨʯʮεΫʔϧʯ
ʮϏδωεʯͳͲͷ୯͓͕ͯͬڍ͕ޠΓɺ૬ஊ͠
ͨ݁Ռɺ女性ʹ߹ͬͨۀηϛφʔࢧԉؔػʹ
ؔ͢ΔใɺܦӦʹඞཁͳࣝͳͲΛಘΒΕͨ͜
ͱ͕Θ͔Δɻ·ͨΈͷཝʹ͓͍ͯۙʹಉ͡女

表－２　フェーズ0、1の女性起業家の想い、悩みにおける頻出語（上位50件）

ʢදʵ࡞ԉίϯςετʯ201�ΤϯτϦʔγʔτΑΓචऀࢧՈۀىྉɿʮ女性ࢿ � ಉ͡ʣ

ॱҐ සग़ޠ Χϯτ

1 ͍ͨ �5

2 ۀى 5�

� ࣗ 51

� ͏ࢥ ��

5 Δ͑ߟ �5

� ͍͘ �1

� Θ͔Δ �1

� ΊΔ࢝ �0

� Δ 2�

10 ྑ͍ 25

11 ͍͍ 2�

11 ࣄ 2�

1� ۀࣄ 22

1� Ͳ͏ 1�

1� ෆ҆ 1�

1� 女性 1�

1� ૬ஊ 1�

1� ͔Δ 1�

1� ԉࢧ 1�

20 ͘Δ 1�

20 Ͳͷ 1�

20 Α͍ 1�

2� ΈΔ 1�

2� ۩ମ 1�

25 ͭ࣋ 15

ॱҐ සग़ޠ Χϯτ

25 ൢച 15

25 ۚࢿ 15

2� ͚ͩ 1�

2� ಈ׆ 1�

2� Δ 1�

�1 ͓Δ 1�

�1 Δ࡞ 1�

�1 ಇ͘ 1�

�1 ඞཁ 1�

�1 യવͱ 1�

�1 Ӧܦ 1�

�1 ݧܦ 1�

�1 ࣗ 1�

�1 Δݟ 1�

�0 ڙࢠ 12

�0 Δ͡ײ 12

�2 Ͳ͜ 11

�2 Ϗδωε 11

�2 ग़࢈ 11

�2 ͍ 11

�� ͠·͏ 10

�� ձࣾ 10

�� શ͘ 10

�� ҭͯࢠ 10

�� ͍ࢥ 10
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性ͷۀىՈ͕গͳ͘ɺϩʔϧϞσϧ͕͍ͳ͍ͱड़
͍ͯΔ女性͕ෳ͍ͨ͜ͱ͔Βɺʮಉ͡ʯΑ͏
ͳʮϚϚʯۀىͷઌഐͷʮհʯ͞Ε͍ͯΔ͜
ͱ͕ਪͰ͖Δɻ

ϑΣʔζ 0 ɺ 1 ஈ֊ͷ女性ͷۀى૬ஊͷରԠ
ΛѲ͢ΔͨΊɺΤϯτϦʔγʔτͷهड़Λൈਮ
ͯ͠ΈΔɻ女性ʹ߹ͬͨηϛφʔͷհʹ͍ͭͯ

ɺʮ女性ۀىՈ͚ͷܭۀࣄըॻεςοϓΞο
ϓͰ͖ΔηϛφʔΛ։͍ͯ͠࠵Δ͜ͱΛ͍ͯ͑ڭ
͖ͨͩɺۀىʹ͍ͭͯͷใऩू͕Ͱ͖Δॴ
Λ͚ͭݟΒΕ·ͨ͠ʯʮ女性ʹλʔήοτΛͬߜ
ͨۀक़ͷࢀՃΛఏҊ͍͍ͨͩͨ͜ͱͰɺۀ
ʹ͍ͭͯΜͰ͍Δ͚ͩͰͳ͘ɺh ·ͣ͢ۀى
Δ͜ͱɾܦӦ͢Δ͜ͱΛֶΜͰΈΑ͏ʂʱͱɺؾ

表－３　フェーズ0、1の女性起業家の支援機関への相談内容頻出語（上位50件）

ॱҐ සग़ޠ Χϯτ

1 ۀى ��

2 ૬ஊ 5�

� ࣗ ��

� 女性 ��

5 ͍ͨ ��

� ۀ �1

� ԉࢧ �1

� ͞Μ 2�

� Δ 2�

10 ηϛφʔ 2�

11 Β͏ 25

12 ۀࣄ 2�

1� ͍ͨͩ͘ 20

1� ͘ΕΔ 20

15 Δ 1�

15 ͏ࢥ 1�

1� Θ͔Δ 1�

1� ࣄ 1�

1� ड͚Δ 1�

20 ͍͘ 1�

20 Ճࢀ 1�

20 Δ͑ڭ 1�

20 Δ͑ߟ 1�

2� ඞཁ 15

25 ใ 1�

ॱҐ සग़ޠ Χϯτ

2� ಘΔ 1�

2� հ 12

2� ϚϚ 12

2� Δ࡞ 11

2� ·ͣ 11

2� ಉ͡ 11

2� Ԡԉ 11

�� ํ๏ 10

�� ΈΔ 10

�� Πϕϯτ 10

�� ըܭ 10

�� ࠲ߨ 10

�� ͘ �

�� ͍͍ �

�� Β͑Δ �

�� εΫʔϧ �

�� Ϗδωε �

�� ओ࠵ �

�� ར༻ �

�� डߨ �

�� ॴ �

�� ଘࡏ �

�� ֶͿ �

�� ͍ࢥ �

�� ͪ࣋ؾ �
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Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ·ͨʰ女性͔͑Λஔ͖ͪ࣋
ΓͰஏ͔ͣ͘͠ͳ͍͔ΒͯͬߦΈΑ͏ʜ ͱɦ͍ࢥɺ
͍ͭʹड़͕هՃ͢Δ͜ͱʹͳͬͨʯͱ͍ͬͨࢀ
ͨɻैདྷͷ男性ۀىՈΛϝΠϯλʔήοτͱͨ͠
ۀηϛφʔʹରͯ͠ɺ女性ʮ༰͕͢͠
͗ΔͷͰ͍͍͚ͭͯͳ͍ʯʮࣗͷ͍ͯ͑ߟΔϏ
δωε͗ͯ͢അࣛʹ͞ΕΔͷͰͳ͍͔ʯͱ
ͭࣇԕ͍ͯ͠Δ͜ͱ͕Θ͔Δɻ·ͨʮୗܟͯ͑ߟ
͖ͩͬͨͷͰࢀՃͨ͠ʯͱ͍͏͋Δɻ

ઌഐ女性ۀىՈͷհʹ͍ͭͯɺʮ女性ۀى
ՈަྲྀձͰɺۀىՈͷϩʔϧϞσϧͱձ͏͜ͱ
͕Ͱ͖ɺۀىͷΠϝʔδ͕ΒΜͩʯͱ͍ͬͨه
ड़͕͋Γɺදؔػߏ͕ؔػओ͢࠵ΔΠϕϯ
τҬͷΩʔύʔιϯ͕ओ͢࠵Δ女性ۀىՈͷ
ू·ΓΛΓɺࢀՃͨ͠ͱ͍͏ྫ͕ଟ͍ɻ

͞Βʹɺײਫ਼ਆతͳ໘Ͱͷαϙʔτॏཁ
Ͱ͋Δɻʮ͜ͷҬͷͨΊʹԿ͔͍ͨ͠ͱ͍͏͜
ͱΛ͑ͨΒɺh ͦΕͰ͍͍ΜͩΑʱͱߠఆ͞Ε
҆৺͠·ͨ͠ɻࣗʹࣗ৴͕ͳ͔ͬͨͷͰɺͦΕ
Λૉʹଧͪ໌͚Δ͜ͱ͕Ͱ͖ΔॴΛ͚ͨͭݟ
ۀىʹԉ୲ऀ͔Βʣ৷தࢧʯʮʢͨ͠·͕͠ؾ
͠ɺࢠҭͯͱࣄ։Λཱ͍྆ͯͬͨ͠ݧܦಉ
͡ϚϚۀىՈͷྫࣄͳͲΛଟհͯ͠Β͏͜
ͱͰɺগͣͭ͠എதΛԡͯ͠ΒͬͨɻۙͰ૬
ஊͰ͖ΔݩͷࢧԉؔػͳͲ͕ಉͯ͠ߦɺઆ໌Λ
Ξγετͯ͘͠ΕΔͳͲಉ͡ઢͰͷ͕ͱͯ
͋Γ͕͔ͨͬͨɻࣗͷาΈํ͓खຊͱͳΔ
ΛؒۙͰֶͿ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ·ͨɺ͞·͟·ͳ࢟
ՈͱؔΘΔ͜ͱʹΑΓɺϏδωεͷ૬ஊ͔Βۀى
ࢹͱͱʹɺײ༗Ͱ͖Δ҆৺ڞҭͯͷΈ·Ͱࢠ
͕͕ΓܹΛड͚ͳ͕Β࣮ફ͍ͯ͘͜͠ͱ͕
Ͱ͖ͨʯʮയવͱۀΛ͕͍ͨͯ͑ߟɺʢࢧԉؔػ
ͷʣ૭ޱ૬ஊʹ͏ͱɺ͕ࢲΖ͏ͱ͍ͯ͠Δ͜
ͱΛதཱެਖ਼ͳୈऀࡾతͳཱͰʹͳͬͯฉ
͍͍͚ͯͨͩͨɻͦͷͱ͖ʹɺ͍ͯ͑ߟ͕ࢲΔ͜

ྫࣄ 2 1 ʙ � ɺ͋Δߏؔػͷ,ࢯͷΦϑΟεʹ͓͍ͯɺචऀ͕ΠϯλϏϡʔΛ݁ͨͬߦՌʢௐࠪظ࣌201� 2 ݄ 5 ʣɻ

ͱΛ൷ͤͣɺड͚ࢭΊ͍͚ͯͨͩͨ͜ͱ͕ҹ
తͰͨ͠ʯʮ·ͣࢲͷΛஸೡʹฉ͍ͯ͘Ε·
ͨ͠ɻͦͦɺझຯͷҬ͔Βൈ͚ग़͢͜ͱ͕Մ
ͳͷ͔ɺͦͯ͠ࢠҭͯͱཱ྆Ͱ͖Δͷ͔ͱ͍ͬ
ͨෆ҆Λ૬ஊͨ͠ͱ͜Ζɺh Ͱ͖ΔΜͩʂʱͱ 
ԡ͠Λͯͩͬͨ͘͜͠͞ͱΛ͍֮͑ͯ·͢ɻͦޙ
Ε͚ͩͰͳ͘ɺ۩ମతʹԿΛͨ͠Β͍͍ͷ͔Λఏ
ࣔͯͩͬͨ͘͜͠͞ͱඇৗʹେ͖͔ͬͨͱ͍ࢥ
·͢ʯɻ͜ͷΑ͏ʹɺϚϚۀىՈͨͪɺയવͱ
ͨࣗ͠ͷ͍Λ൱ఆͤͣߠఆͯ͘͠ΕΔ૬ஊһ
ʹഎதΛԡ͞ΕΔ͜ͱͰࣗ৴Λ͖ͬͯʹۀى
߹͏Α͏ʹͳΓɺ·ͨࢠҭͯհޢͱͷཱ྆ʹͭ
͍ͯࣗͷݧܦΛ౿·͑ͯʮେৎʯͱԠԉ͠
ͯ͘ΕΔ૬ஊһʹޙԡ͠͞ΕɺҰา౿Έग़͢༐ؾ
Λಘ͍ͯΔɻ

δϣΩίϯͷΤϯτϦʔγʔτ͔ΒΈ͖͑ͯͨ
ϚϚۀىͷελʔτஈ֊ͷ࣮ଶɺ男性ΛϝΠϯ
λʔήοτͱͨ͠ۀى૬ஊɺࢧԉͷ༰ͱ·ͬ
ͨ͘ҟͳΔࢧԉχʔζ͕ଘ͢ࡏΔ͜ͱΛࣔࠦͯ͠
͍Δɻ͞ΒʹɺϚϚۀىՈ͕ख͕͚ΔϏδωεɺ
ҭࣇࢠͲͷڭҭɺੜ׆ʹࠜࠩͨ͠৯݈߁ʹ
ؔ࿈͢Δͷ͕ଟ͘ɺ͜ΕΒͷϏδωεͷࢢ性
Λཧղ͢Δ͜ͱॏཁͰ͋Δɻҭ͕ݧܦࣇͳ͍男
性ʹཧղ͕͍͜͠ͱଟ͍ɻ
ʢ � ʣͰɺϚϚۀىͷྫࣄΛհ͢Δ͜ͱʹ

ΑΓɺϚϚۀىՈ͕ͲͷΑ͏ͳۀࣄΛ͍ͯͬߦΔ
ͷ͔Λࣔ͢ɻ

（ 4）ママ起業の事例

ʹۀࣄஙߏԉωοτϫʔΫࢧՈۀىɺ女性ʹ࣍
ΑͬͯࢧԉΛड͚ͨϚϚۀىͷྫࣄΛհ͢Δɻ
͜ΕΒͷϚϚۀىՈͷօ͞Μɺ201�ͷδϣΩ
ίϯͰडͨ͠ࢧԉ͔ؔػΒࢧԉΛड͚͍ͯΔɺ͋
Δ͍͕ࣗߏؔػʹͳ͍ͬͯΔ女性Ͱ͋Δɻ

10݅ͷྫࣄͷ͏ͪɺ1 ʙ � 2ώΞϦϯάʹΑΔ



ϚϚۀىͷಛͱٻΊΒΕΔࢧԉࡦ

ᴷ 5� ᴷ

ͷɺ� ʙ10ɺ201�δϣΩίϯͷΤϯτϦʔ
γʔτ͔Βൈਮͨ͠ྫࣄͰ͋Δɻͨͩ͠ɺݸਓ͕
ಛఆͰ͖ͳ͍Α͏ɺҰ෦༰ΛՃ͍ͯ͠Δɻͳ
͓ɺ֤ྫࣄͷ಄ʹɺᶃࡏݱͷ৬ۀɺᶄલ৬ͳͲͷ
ɻͨ͠ࡌهͲͷ༗ແͳͲΛࢠگɺᶅࠗҽঢ়ݧܦ

ྫࣄ 1 ɹ"͞Μ
ᶃ ಠཱύςΟγΤ
ᶄ  ౦ژͷҰͭϨετϥϯͳͲͰύςΟγ

Τͱͯ͠15ؒಇ͍͍͕ͯͨɺग़࢈Λػʹ
ͬͨʹݩ

ᶅ Ͳ༗ࢠɾࠗط
"͞Μɺग़ޙ࢈ɺࣗͰ͓՛ࣨڭࢠΛ։͠࠵

ͨΓɺΦʔμʔϝʔυͷ͓՛ࢠΛͭ͘ΔࣄΛ͠
ͨΓ͍ͯͨ͠ɻՈఉͷࣄͰళΛͨͣʹऩӹΛ
͍͋͛ͨͱ͑ߟɺߏؔػͷ,ࢯʹ૬ஊͨ͠ͱ͜
Ζɺݸਓ͚Ͱͳ͘#UP#ͷۀࣄʹγϑτͯ͠
Ͳ͏͔ͱ͍͏ΞυόΠεΛड͚ͨɻྫ͑ɺ女
性٬Λ૿͍͕ͨ͠女性ʹ·ΕΔεΠʔπͷϝ
χϡʔ͕ऑ͍ళʹ৽͍͠εΠʔπΛఏҊͨ͠Γɺ
৯ࡐͷഇغΛগͳ͘͢ΔͨΊʹϝχϡʔΛఏҊ
ͨ͠Γ͢Δ͜ͱͳͲ͕͑ߟΒΕΔɻ͞ Βʹ,ࢯɺ
Ͱ͖Δ৽ͨͳڙɺ"͞Μ͕ఏͯ͠ܞͱ࿈ؔػԉࢧ
αʔϏεΛ13ͨ͠ɻ

ͦͷ݁Ռɺ女性٬Λݺͼ͍ͨډञΧϑΣͳ
Ͳ͔ΒҾ͖߹͍͕དྷͨɻݩͷډञʹ女性
ϑΝϛϦʔ͚ͷεΠʔπϝχϡʔΛఏҊ͠ɺ
͚ͩͰͳ͘னؒͷདྷళ٬Λେ͖͘৳ͨ͠ྫࣄ
ϝσΟΞͰհ͞Εɺೝ্͕͍ͬͯΔɻ

ྫࣄ 2 ɹ#͞Μ
ᶃ ύϯͷൢച
ᶄ  ύϯখചళʹۈ͍͕ͯͨ͠ɺ݁ࠗɾग़࢈Ͱ

ୀ৬ɺࣗͰύϯࣨڭΛ։͍͍ͯͨ
ᶅ Ͳ༗ࢠɾࠗط

� খنܦऀۀࣄӦվળۚࢿ༥੍ࢿͷ͜ͱɻۙ࠷ 1 Ҏ্ۀࣄΛ͍ͯͯͬߦɺձٞॴͷܦӦɾۚ༥ʹؔ͢ΔࢦಋΛ � Χ݄Ҏ্
ड͚ͯܦӦվળʹΊ͍ͯΔ͕ۀاɺຊۚࡦ༥ެ͔ݿΒརɺແ୲อɾແอূͰ2000ສԁ·Ͱ༥ࢿΛड͚ΒΕΔ੍ɻ

#͞Μɺࣗͷύϯ͕ࣨڭධͱͳΓɺళΛ
ΊΔ͜ͱʹͨ͠ɻళฮ࣮Ոͷۙ͘ͷ݅ΛϦ࢝
ϊϕʔγϣϯ͍ͯͯͬ͠Δɻ։ۀඅ༻ɺݩ
ͷ৴༻͔ۚݿΒ༥ࢿΛड͚ͨɻձٞॴͷܦӦ
�आΓ͍ͯΔɻۚࢿܦಋһʹ૬ஊͯ͠ɺϚϧࢦ

ͷհͱ͍͏͜ͱ͋ͬͯɺʮࢯ,ͷؔػߏ
ΒΑͯ͘͠Β͍͔ͬͯؔػձٞॴۚ༥
Δʯͱ͍͏ɻ։ۀ � ʹͳΔࠓɺߏ͕ؔػ
ओ͢࠵Δ女性ܦӦऀಉ࢜ͷใަΠϕϯτʹ
ͷհ࢜େʹ͍ɺ੫ཧ֦ۀࣄՃ͍ͯ͠Δɻࢀ
ʹೖͬͯΒͬͨɻސΒड͚ɺ͔ࢯ,

Έɺ࣮Ոͷ͕྆ɺͰ͋Δ#͞Μ͕֎
ʹಇ͖ʹग़Δ͜ͱʹཧղ͕ͳ͍͜ͱͰ͋ΔɻՇͷ
ཱͰͳ͔ͳ͔֎ʹಇ͖ʹग़Δͷ͍͠ɻɺ
Ͳࢠͳ͍ɻ͚ߦ͖ͯͨ͘ߦʹΈͷͨΊʹళࠐ
ே � ɺอҭԂޙͷۀ࡞ɺ͖ߦళʹ࿈Εͯʹ࣌
ʹૹ͍ͬͯΔ͕ɺۀ࡞ʹࢠͲ͕͍Δͱةͳ͍ɻ
༡ͤΔॴ͕ඞཁͩͱ͍ͨͯ͜͡ײͱ͋Γɺ
ۙʑɺళฮͷྡʹεϖʔεΛआΓͯɺΠʔτΠϯ
ίʔφʔͱΩοζεϖʔεΛͭ͘Δ༧ఆͰ͋Δɻ

ྫࣄ � ɹ$͞Μ
ᶃ ϥΠλʔ
ᶄ  େࡕͷϝʔΧʔͰใΛ୲͍͕ͯͨ͠ɺ݁

ࠗΛػʹ࣮Ոͷۙ͘ʹҠॅ
ᶅ Ͳ༗ʢࢠɾࠗط 1 ͱࡀ � ͷࡀ 2 ਓʣ

$͞Μɺޙ࢈ʹ෮৬ͨ͠ࢀʹࠒՃͨ͠ϚϚαʔ
ΫϧͰɺήετͱͯ͠ࢀՃ͍ͯͨ͠ߏؔػͷ,
ʯͱ͑ͨͱ͍͕ͨ͠ࣄใͷͱग़ձ͏ɻʮࢯ
͜ΖɺݩͷಓͷӺͷళฮͷϓϨεϦϦʔεࢿ
ྉͷ࡞Λհ͞Εͨɻ͜Ε·ͰɺߏؔػΛ௨
ͯ͠ � ݅ͷϓϨεϦϦʔεࢿྉΛ࡞͍ͯ͠Δɻ

ۙ͘ʹॅΉࣗͱऀۮͷ྆ͷྗڠಘ͓ͯ
Γɺൺֱతࣄ͍͢͠ɻࡏݱɺ,ܦࢯ༝Ͱґ
པ͞ΕΔࣄͷ΄͔ʹɺاըձࣾͰࣄهࢽࡶͷ੍



ᴷ 5� ᴷ

ຊۚࡦ༥ެݿूɹୈ�2߸ʢ201� 2 ݄ʣ

ࣄɺΠϕϯτӡӦͳͲͷ࡞ΣϒαΠτ੍࡞
੍څ࣌Ͱ͍ͯͬߦΔɻࣄॴʹ � ࣌�Β1͔࣌
·Ͱ͍ͯɺձ͕ࣾͱ͖ͬͯͨࣄΛͦͷ࣌߹͕
ͭ͘ਓ͕Δͱ͍͏Έͩɻ͜ͷձࣾ女性ͷ
ՄͰ͋Δɻۈࡏͱ͍ͯͯ͠ɺ؟Λओ༺׆
ϑϦʔϥϯεͷࣄอূ͕ͳ͍ͷͰෆ҆ఆͩ
͕ɺاըձࣾͷ΄͏੍څ࣌ͳͷͰɺซͤͯऩೖ
ͷ҆ఆԽΛਤ͍ͬͯΔɻ

ͳ͓ɺϑϦʔͰ͍ͬͯΔϓϨεϦϦʔεϥΠ
λʔۀɺࣗͰֹۚΛܾΊͯੵݟΓΛग़͕͢ɺ
ΫϥΠΞϯτͱ߹ҙͰ͖ΔֹۚɺੵݟΓΑΓ্
͕Δ͜ͱԼ͕Δ͜ͱ͋Δɻ૬खʹɺҎલͷ
ྉΧλϩάɺύϯϑࢿͰॻ͍ͨϦϦʔεࣄ
ϨοτͳͲͷҹΛͯͤݟɺϨϕϧΛஅͯ͠
Β͍ͬͯΔɻ࣭ͷΑ͍ͷΛͭ͘Γ͍ͨͷͰՁ
֨ߴΊʹ͍ͯ͠Δ͕ɺཧղͯ͠Β͑ͳ͍͜ͱ
͋Δɻͦ͏͍͏ͱ͖ͳͲʹʮ,͕ؒࢯʹೖͬͯ
͘ΕΔͱɺҰਓͰಈ͘ΑΓ͕͠ࣄ͍͢ʯͱ͍͏ɻ

$͞ΜɺϑϦʔϥϯεͱͯ͠ಇ͘͜ͱʹ͜
ͩΘ͍ͬͯͳ͍ɻऩೖΛଟ͘ಘ͍ͨਓࣗӦۀͷ
։ۀಧΛग़͕͢ɺࣗͷྗʹ߹ͬͨࣄΛࠓͷ
Ͳ͕தֶࢠΔɻ͑ߟΘͤͯΓ͍ͨͱ߹ʹڥ
ੜ͘Β͍ʹͳͬͨΒɺͲ͔͜ʹۈ͢Δ͜ͱߟ
͍͑ͯΔͱ͍͏ɻ

$͞Μͷ߹ɺग़࢈ޙ͏͕ࣄͰ͖ͳ
͍ͷͰͱ͡ײɺϚϚ͚ͷ෮৬ηϛφʔʹҙࣝ
తʹࢀՃ͍ͯͨ͠ɻपғͷਓ͕Λ͔͚ͯͦ͏͠
ͨηϛφʔʹҾͬுΓग़͢͜ͱେࣄͳͷͰͳ
͍͔ͱৼΓฦΔɻ·ͨɺಉ͡Α͏ͳ۰ڥͷਓ͕ࢠ
Ͳ࿈ΕͰू·ΕΔɺ,ࢯͷؔػͷΑ͏ͳڥ
େͩࣄͱ͑ߟΔɻࣗͷઐҎ֎ͷ͍Ζ͍Ζ
ͳཱͷਓͷҙݟʹΑͬͯɺΑΓΑ͍ͷΛͭ͘
ΕͨΓɺྗΛΒ͑ͨΓͯ͠Γ͕͍ߴ·Δͦ
͏ͩɻ

ྫࣄ � 5 ɺ � ɺւಓେֶେֶӃڀݚһଜ্໌ࢯࢠͱಉେֶڀݚֶࡁܦՊ।ڭतؖࢯ߳ࡌʹΑΔݱΠϯλϏϡʔௐࠪͷ݁Ռͱɺ 
ୈ 1 ճδϣΩίϯʹ͓͚Δ&ࢯͷϓϨθϯςʔγϣϯ͓Αͼಉࢿྉʹ͖ͮجɺචऀ͕هड़ͨ͠ɻଜ্ࢯɺؖࢯʹௐࠪͷ͝ྗڠʹ
ਃ্͛͠Δɻँײ

ྫࣄ � ɹ%͞Μ
ᶃ σβΠφʔ݉ΠϥετϨʔλʔ
ᶄ ൘ʹۈ͍͕ͯͨ͠ɺग़ޙ࢈ʹୀ৬ͨ͠
ᶅ Ͳ༗ʢࢠɾࠗط 2 ਓʣ

%͞ΜɺࣗͰ։͍ͯ͠ۀΔɻपғۀ
͕ଟ͘ɺ男性த৺ͷฑͰ͋Δɻ女性ɺઐۀ
ओ්Ͱύʔτʹग़͍ͯΔਓ͕ଟ͘ɺۀىՈগͳ
͍ɻެ తͳࢧԉ࣌ۀىͷΈͰɺͦ ͷޙͷϑΥϩʔ
͕ͳ͍ɻ女性ۀىՈಉ࢜ͷަྲྀগͳ͍ɻಉ͡
ۀىͷ女性ࢢͱҧͬͯࢢձٞॴͰɺۙྡͷ
Ոʹ͋·Γؔ৺͕ͳ͘ɺओʹطଘͷۀاݩΛࢧ
ԉ͍ͯ͠Δɻ·ͨɺอҭԂۈऀͷࢠͲ͕༏
ઌͰɺࣗͰࣄΛ͍ͯ͠ΔͱೖΓͮΒ͍ɻࢠͲ
Λ࿈Εͯ͘͜ߦʹۀاͱͰ͖ͳ͍ͷͰɺӦۀ
ಈ͍ͯ͠ͳ͔ͬͨɻ׆

͋Δͱ͖ɺಉ͡Α͏ʹΠϥετϨʔλʔ݉σβ
ΠφʔΛ͍ͯ͠Δ࣌ߍߴͷ༑ਓͷհͰɺߏ
༝ͰɺΧϝϥϚϯɺϥܦࢯ,ΛΔɻࢯ,ͷؔػ
ΠλʔͳͲͱҰॹʹྡࢢͷޫ؍ҊॴͷϦʔϑ
Ϩοτ੍࡞ɺଟͷͷͮ͘Γۀاͷاը͔Β
ϩΰϚʔΫɺνϥγͷσβΠϯͳͲɺଟذʹΘͨ
ΔࣄΛडͰ͖ΔΑ͏ʹͳͬͨɻ,ࢯͷίʔ
σΟωʔτͷ͓͔͛Ͱɺ͕͠ࣄ͘͢ͳͬͨͱ
͍͏ɻ

ྫࣄ 5 ɹ&͞Μ4

ᶃ εΫʔۀىॴ͓Αͼ.ࣾʢ女性ࣄ࢜ॻߦ 
ϧʣͷӡӦ

ᶄ  ౦ژͷઐࣾͷࡒ෦Ͱਖ਼ࣾһͱͯ͠ 
1 ऑಇ͍͍͕ͯͨɺମௐΛ่ͯ͠ୀ৬ɻ
Ҡॅʹࢢຈࡳɺޙࠗ݁

ᶅ Ͳ༗ʢࢠɾࠗط 2 ਓʣ
&͞Μɺ݁ࠗߦʹޙॻ࢜ͷݧࢼ֨ࢿʹ߹֨

͠ɺߦॻࣄ࢜ॴΛ։ۀɻͦͷޙɺۀىΛࢦ
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͢女性͚ηϛφʔͷࣄΛத৺ʹ͏ߦ.ࣾΛઃ
ཱͨ͠ɻࡏݱɺࣗӦۀͰ͋Δߦॻࣄ࢜ॴͱಉ
ͰӡӦ͍ͯ͠Δɻߦฒ࣌

ͱͱۈʹۀاΊΑ͏ͱ͕͍ͨͯͬࢥɺ
Ͳ͕อҭԂʹೖΕͳ͔ͬͨ͜ͱࢠಐͰࣇػ
ձ͕࢜ॻߦͷ͖͔͚ͬͩɻ·ͣɺւಓۀى͕
։͍ͯ͠࠵Δ৽ਓαϙʔτݚमʹੵۃతʹإΛग़
͠ɺಉऀۀͱͷͭͳ͕ΓΛͨ͛ɻ

Λ֫ಘ͢ΔͨΊʹͷञ੮ͷ͖߹͍ͳࣄ
ͲͰӦ͢ۀΔͷͩͱɺઌഐ男性ߦॻ͔࢜ΒݴΘ
Ε͕ͨɺ&͞ΜࢠͲ͕͍ͯ֎ग़Ͱ͖ͳ͍ɻ
Λ͍ͯ͠Δ͏ͪۀΔॴͰӦ͚ߦͲΛ࿈Εͯࢠ
ʹɺϚϚ͕ͨͪू·ΔձΛओ͍ͯ͠࠵Δਓͨͪͱ
ग़ձ͍ɺࣗͰձΛओ͢࠵ΔΑ͏ʹͳͬͨɻͦ
͜Ͱɺ͓՛ͮ͘ࢠΓΠϕϯτͷ࢘ձͳͲɺࣗ
͕͖ͳࣄΛ͍ͯͨ͠ɻߦॻ࢜ͷࣄͱؔ
ॳϚϚͨͪͱɺ࠷Ίͨ͜ͱͰɺ࢝ͳ͍͔Β
͔ͦ͜Βੜ͍ͯ͠Ζ͍Ζͳ女性ͱͭͳ͕ͬͯ
͍ͬͨɻ͢ΔͱɺʮࢠͲΛ࿈ΕͯͯͬࣄͲ͏
͢ΔͷʯʮࣗͰࣄΛ࢝ΊΔʹͲ͏͢Δͷʯ
ͱ͍࣭ͬͨ૬ஊΛड͚ΔʹΑ͏ʹͳΓɺࣗવ
ͱۀىͷ΄͏ʹ͕͍͍ͨͬͯɻւಓͷ女性
ݧܦΛۀͷख͍͢Δ͏ͪʹɺಠཱ։ؔػԉࢧ
͠༺׆ͱ͍͏ೋͭͷཱΛ࢜ॻߦՈͱۀىͨ͠
ͯɺ201�ʹۀىΛ͢ࢦ女性͚ηϛφʔΛཱ
্ͪ͛Δ͜ͱʹͳͬͨɻ

.ࣾͷ՝ऩӹԽͰ͋ΔɻਓͷʹཱͯΕ
͍͍ͱ͍͏͑ߟͰ࢝ΊͨͨΊɺऩӹԽ·Ͱͷؒظ
Λܭըͨ͠ΓɺܭۀࣄըΛཱͯͨΓ͍ͯ͠ͳ
͔ͬͨɻॳͷऩೖɺ͢ࢉΔͱڅ࣌ेԁఔ
ͩͬͨͱ͍͏ɻࡏݱɺηϛφʔ୯ମͰऩӹ
ͦΕ΄Ͳେ͖͘ͳ͘ɺεΫʔϧΛमྃͨ͠ݸਓ
෦ͷϗʔϜۀࣄओͷίϯαϧςΟϯάɺXFCۀࣄ
ϖʔδ੍࡞ͷ͕ࣄେ͖ͳൺॏΛΊ͍ͯΔɻ͜
ͷ΄͔ɺ女性͕ઓ͢ΔΛఏ͢ڙΔҰͱͯ͠ɺ
ωΠϧαϩϯͷӡӦ࢝Ί͕ͨɺऩӹ·ͩ͋·
Γ͕͍͋ͬͯͳ͍ɻ

ྫࣄ � ɹ'͞Μ
ᶃ σϦΧγϣοϓͷ։ۀ४උத
ᶄ ແ͠ݧܦΛͨ͠ࣄ࿈͢Δؔʹۀࣄ
ᶅ Ͳ༗ʢࢠɾࠗط � ਓɾಠཱࡁΈɺଙ 5 ਓʣ

'͞Μɺ৯ؔͷͰԿ͔࢝Ί͍ͨͱ͑ߟ
͍͕ͯͨɺҿ৯ళۈͷݧܦɺۀىͷࣝ
ใͳ͔ͬͨɻҿ৯ళۀىʹؔ͢Δਓ຺ɺ։
ࣄෆ͍ͯͨ͠ɻ·ͣɺ.ࣾʢۚࢿΔͨΊͷ͢ۀ
ྫ 5 ʣ͕ൃ৴͍ͯ͠ΔϝϧϚΨϒϩάΛಡΜ
ͰɺۀىͷૅجࣝใΛಘ͕ͨɺԿ͔Β࢝Ί
ͨΒ͍͍ͷ͔Θ͔Βͣɺϝϯλϧͷҡ͕࣋՝ͱ
ͳ͍ͬͯͨɻ

ҰਓͰਓ຺ͷܗܭۚࢿըɺܭۀࣄըͷ࡞
͍͠ͱͨ͡ײ'͞Μɺ.ࣾͷηϛφʔʹ
௨͍ɺۀىͷࣝਓ຺ɺܭۀࣄըͷࡦఆํ๏Λ
ֶΜͩɻ͞Βʹओऀ࠵ͷ&͞Μ͔Βɺ女性ࢧԉػ
ؔࢢͷ૭ޱɺۚࢿௐୡͷ૬ஊͷͨΊۚ༥ؔػ
հͯ͠Βͬͨɻ

'͞Μ૯ൢࡊചళΛ࢝Ί͍ͨͱ͍͏۩ମతͳ
ඪ͕Ͱ͖͕ͨɺఏ͢ڙΔࡊͷຯͷධՁݪՁ
͋ʹ͏ߦೖΕɺςετϚʔέςΟϯάΛɺࢉܭ
ɻͦ͜Ͱ.͕ࣾӡӦͨͬ͢·٧͖ͬͯ͠ߦͯͬͨ
ΔνϟϨϯδγϣοϓͰ৯ࣄϝχϡʔͷఏڙΛߦ
͏͜ͱʹͨ͠ɻ'͞ΜۀͷݧܦΛ௨ͯ͡ษڧ
͠ɺඪͷ࣮͚ͯʹݱண࣮ʹલਐ͍ͯ͠Δɻ

ྫࣄ � ɹ(͞Μ
ᶃ  ϥΠϑΦʔΨφΠβʔ⡴ʢίϯαϧςΟϯάܕ

ย͚ࢧԉαʔϏεʣ
ᶄ  ձࣾͷࣄࣾݣһɺࢪࢱઃͰಇ͍ͨܦ

Λͭݧ
ᶅ Ͳ༗ࢠɾࠗط

(͞Μɺ෦ͷย͚αϙʔτɺ৺ͷย͚
αϙʔτɺ·͓ͨձɺηϛφʔɺݸผαϙʔτ
ͱஈ֊Λ౿ΜͰ٬ސͱ৴པؔΛங͖ɺݸผίϯ
αϧςΟϯάΛ࣮͢ࢪΔۀࣄΛӦΜͰ͍Δɻ

ҎલɺۈΊͳ͕ΒҰਓͰҭࣇΛ͍ͯͨ͠ͱ͖ʹɺ
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ຊۚࡦ༥ެݿूɹୈ�2߸ʢ201� 2 ݄ʣ

Ұ࣌తʹՈͷย͚͕Ͱ͖ͳ͍ঢ়ଶʹͳͬͨɻ͜
ͷݧܦΛͱʹɺՈఉͱཱ྆Ͱ͖ɺࣗͷελΠ
ϧͰແཧͳ͘ಇ͚ΔۀىΛҙࣝ͢ΔΑ͏ʹͳͬ
ͨɻͦ ͷޙࣗͷපؾͷհޢʹ໘͠ɺ
ͬͯۤखͳย͚ΛֶͿ͜ͱʹͨ͠ɻͦͷ͍ࢥ
݁Ռɺࣗʹ߹ͬͨย͚ͷํ๏͕͋Δ͜ͱɺλ
Πϓผͷย͚ํ๏ΛΓɺʮϥΠϑΦʔΨφΠ
βʔ⡴ʯͱ͍͏৬ۀʹग़ձͬͨɻ͜ΕͰ͍ͬͯ
͜͏ͱ͑ߟɺ10ۈͨ͠ձࣾΛࣙΊͯɺۀى 
ͨ͠ɻ

ॳɺेͳऩೖ͕ಘΒΕͳ͔͕ͬͨɺ女性࠷
ՈͷΛฉۀىͷΠϕϯτͰઌഐ女性͚Ոۀى
͍ͯࣗͷಇ͖ํΛݟͨ͠ɻ͞Βʹɺࢧԉؔػ
ओ࠵ͷۀىΠϕϯτͰɺ͋Δऀۀࣄͱग़ձͬͨ͜
ͱ͕͖͔͚ͬͱͳΓɺηϛφʔࢣߨɺϞσϧϋ
εͰͷΩονϯऩೲྫࣄͷհɺऩೲΛചΓʹ͠
ͨΞύʔτͷमͳͲͷࣄΛಘΒΕΔΑ͏ʹ
ͳ͍ͬͯΔɻ

ྫࣄ � ɹ)͞Μ
ᶃ  άϥϑΟοΫσβΠφʔɺΦϦδφϧͷ

։ൃɾൢച
ᶄ  σβΠϯձࣾʹۈ͍͕ͯͨ͠ɺ݁ࠗɾग़࢈

Λػʹಠཱ
ᶅ Ͳ༗ࢠɾࠗط

)͞ΜɺϑϦʔϥϯεͷσβΠφʔͩɻܹ
ͰମௐΛ่ͨ͠աڈͷݧܦɺࢠͲͱͳΔ͘
Ұॹʹ͍͍ͨͱ͍͏͍͔ΒɺϑϦʔϥϯεͱ͍
͏ಇ͖ํΛબͨ͠ɻ

ɺ໋ͷେ͞ɺͯܦΛ࢈ͷ͖͔͚ͬɺग़ۀى
ଚ͞ΛվΊͯ͡ײɺग़࢈ใࠂϋΨΩͷ੍࡞Λ͍ࢥ
͍ͭͨ͜ͱͩɻΠϯλʔωοτத৺Ͱड͍ͯ͠
͕ͨɺͨ͠ࡌܝσβΠϯ͕女性ۀىՈͷʹཹ·
Γɺ໊ϩΰͷ੍࡞Λґཔ͞ΕΔΑ͏ʹͳͬ 
ͨɻ·ͨੜ׆ͷʹཱͭΛͭ͘Γ͍ͨͱ͑ߟɺ

ʮҰҰߦهʯͱ͍͏ΦϦδφϧจ۩Λσβ
Πϯɺ੍ ɺൢ࡞ ച͍ͯ͠Δɻࡏݱͷల։ɺ" 5

αΠζͷϊʔτɺϧʔζϦʔϑΧόʔɺϧʔζ 
ϦʔϑϦϑΟϧͰɺϊʔτ1ചͨ͠ɻൢ500

૬ஊͯ͠ʹؔػԉࢧɺ࣌Ӧʹ͋ͨͬͯɺਵܦ
͍Δɻ͜Ε·ͰɺൢചΛΠϯλʔωοτͷΈʹ
͢Δ͜ͱɺඪొͳͲʹ͍ͭͯΞυόΠεΛ
ड͚ɺ࣮͖ͨͯ͠ߦɻ

ྫࣄ � ɹ*͞Μ
ᶃ ΞϩϚηϥϐʔαϩϯͷӡӦ
ᶄ  ग़൛ࣾʹۈ͠ɺϒϥΠμϧ͓ࢽࡶΑͼϒϥ

Πμϧۀࣄʹ্ཱ͔ͪ͛ΒܞΘͬͨɻ݁ࠗΛ
ۈઃͰࢪޫ؍ͷۀୀ৬ɺՈʹػ

ᶅ Ͳ༗ʢࢠɾࠗط 2 ਓʣ
*͞Μɺઐۀओ්ͱͯ͠ࢠҭͯʹઐ೦ͨ͠ͷ

ͪɺҎલ͔Βڵຯ͕͋ͬͨΞϩϚηϥϐʔͷ֨ࢿ
Λऔಘͨ͠ɻΞϩϚηϥϐʔΛखஈͱͯ͠ݩʹ
ΛӡΜͰΒ͏͖͔͚ͬͮ͘Γ͕Ͱ͖Εͱࢥ
͍ɺ2015ʹΞϩϚηϥϐʔαϩϯΛ։ͨ͠ۀɻ
খֶ � ੜͱ 1 ੜͷ 2 ਓͷࢠҭͯʹฃಆ͠ͳ͕
ΒۀࣄʹऔΓΜͰ͍Δɻ

։ۀΛཱ͍ͨͬࢥॳɺയવͱͨ͠Πϝʔδ
͔͠ͳ͘ɺۀىʹ͍ͭͯͷࣝͳ͔ͬͨͨΊɺ
ͲͷΑ͏ʹ४උΛਐΊ͍͚͍͍ͯͷ͔Θʹࡍ࣮
͔Βͳ͔ͬͨɻۚࢿௐୡͷ໘Ͱෆ͕҆͋ͬͨɻ
ͦ͜Ͱݩͷࢧԉؔػʹ૬ஊͨ͠ͱ͜Ζɺ࣮ફత
ͳۀىͷϊϋΛͯ͑ڭΒ͍ɺۀࣄϓϥϯΛ
ଶ۩ମܗۀ͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻαϩϯͷӦ࡞
Խͨ͠ɻಉ͡Α͏ʹۀىΛ͢ࢦਓΛհͯ͠
ΒͬͯަྲྀͰ͖ͨͷͰɺܹʹͳΓɺษڧʹͳͬ
ͨɻ͖ͪΜͱͨ͠ۀࣄϓϥϯΛ࡞ͨ͜͠ͱͰɺ
ิۀॿۚͱۚܥ༥͔ؔػΒͷ༥ࢿΛಘΔ͜
ͱ͕Ͱ͖ͨͱ͍͏ɻ

ϫʔ͚ࢠज़ɺࢪɺΞϩϚηϥϐʔͷࡏݱ
Ϋγϣοϓͷ։࠵ͳͲͷۀʹՃ͑ͯɺݩΛ
͘13͢ΔͨΊͷํ๏Λݕ౼ͨ͠Γɺݩͷಛ࢈
ΛͨͬΞϩϚ͚ͤͬΜΛ։ൃͨ͠Γͯ͠ 
͍Δɻ
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10ɹ+͞Μྫࣄ
ᶃ ΞΫηαϦʔͷൢച
ᶄ  ΤεςςΟγϟϯɺμʔπόʔͰͷ٬ͷܦ

Λͭݧ
ᶅ Ͳ༗ࢠɾࠗط

+͞Μɺग़࢈Λظʹ֎Ͱಇ͘͜ͱ͕͘͠ͳͬ
͕ͨɺಉ͡ࠒʹऀۮͷ͕ۤ͘͠ۀࣄͳΓɺՈఉ
ͷࡁܦঢ়ଶ͕ѱԽͨ͠ɻࢠͲ·ͩ 1 Ͱɺอࡀ
ҭԂʹ༬͚ͨ͘ͳ͍ɻ༮ஓԂʹೖԂ͢Δ·Ͱ
Ͱ͖Δ͚ͩҰॹʹ͍͍ͯ͋͛ͨͱ͑ߟɺՈͰࢠҭ
ͯΛ͠ͳ͕Β͓ۚʹͳΔࣄͳ͍͔ͱͨ͑ߟɻ
ͦ͜ͰΞΫηαϦʔΛͭ͘Γɺ࠷ॳϑϦʔϚʔ
έοτΞϓϦͰൢചͨ͠ɻͦΕͰࢠͲΛ৯
͍͚ͤͯͩ͘͞ͷऩೖʹͳΓɺຊ֨తʹΞΫηα
ϦʔͰऩೖΛಘ͍ͨɺͬͱݩͷ٬ʹʮ͔Θ͍
͍ʯΛಧ͚͍ͨͱɺ֤छΠϕϯτͷग़ళɾ
ൢചΛ։ͨ࢝͠ɻۙ࠷ࢣߨͱͯ͠ϋϯυϝʔυ
ͷָ͠͞Λ͑Δ׆ಈ͍ͯ͠Δɻ

ΠϯλʔωοτͰͷൢചΛ࢝Ίͨॳɺओ්
͕ग़ళ͢ΔΠϕϯτʹग़ͯɺपΓͷϚϚͨͪͷళ
σΟεϓϨʔͷϨϕϧͷ͍ͨڻʹ͞ߴɻઌഐϚ
ϚۀىՈͨͪͷഎதΛΈͯɺσΟεϓϨʔͷํ
ڭΘΓɺ࣍ʹग़ళͨ͠ͱ͖ചΓ্͕͛ 2 ഒʹ
ͳͬͨɻ͞Βʹઌഐ女性ۀىՈͷΛฉ͍ܹͯ
Λड͚ɺͬͱ͍Ζ͍Ζͳਓʹग़ձͬͯײ性Λߴ
Ίɺ࡞ͮ͘Γʹ͏͍͔ͯ͜͠׆ͱ͍ͯ͑ߟΔɻ

Ίͯ͠Β࢝ΛۀࣄΔɻ͍ͯ͠༺׆ؔػԉࢧ
Α͍ͨͯͬࢥ͕ۀى૬ஊͨ͠ͱ͜Ζɺʹࠒͨ͘͠
Γ؆୯ʹͰ͖Δͱͯ͑ڭΒ͍ɺ͙͢ʹ։ۀಧΛ
ग़ͨ͠ɻϞνϕʔγϣϯ͕Լ͕ͬͨͱ͖૬ஊʹ
ͬͯΒ͍ɺͲ͏ͬͯͷՁ֨Λ্͍͛ͯ
͔͘ɺϫϯϥϯΫ্ͷ࡞ͷ੍࡞ɺൢ ചλʔήο
τͷ໌֬ԽͳͲɺࣄͷϨϕϧΛ্͛ΔͨΊͷΞ
υόΠεΛΒ͍ͬͯΔɻ

͜͜ʹհͨ͠ྫࣄɺࢧԉ͔ؔػΒͷΞυό
ΠεࢧԉΛड͚ͯɺࣗͷʮ͍ʯΛۀࣄͱ͍

ɺϑΣʔζʹࡍͰ͋Δɻ࣮ྫࣄͰ͖ͨʹܗ͏ 0 ɺ
1 ͔ΒઌʹਐΊͣɺཱͪࢭ·͍ͬͯΔϚϚۀىՈ
ଟ͘ଘ͍ͯ͠ࡏΔɻ·ͨɺॱௐʹۀࣄԽΛਐ
Ί͍ͯͯɺऀۮͷసۈͷհޢɺࣗͷප
ͳͲɺϥΠϑΠϕϯτʹ໘ͯ͠࢈৷ɾग़ؾ
Δͤ͟ࢭఀ࣌Δ͍Ұ͋ߋεέδϡʔϧΛมۀى
Λ͑ͳ͍ऀ͍Δɻ͜ͷΑ͏ͳϚϚۀىͷ࣮Λ
ཧղͨ͠͏͑Ͱɺ女性͚ͷࢧۀىԉࡦΛ͡ߨΔ
͖Ͱ͋Δɻ

5 　ママ起業に求められる支援策

（ 1）ママ起業に特有の実情と課題

女性ۀىՈࢧԉωοτϫʔΫߏஙۀࣄʹΑΔ
ϚϚࢧۀىԉ͔ྫࣄΒɺ女性ͷ߹ʮԿ͔Γ
͍͚ͨΕͲɺͲ͏ͨ͠Β͍͍͔Θ͔Βͳ͍ʯͱ͍
͏ϑΣʔζ 0 ஈ֊͔Βɺۀىͱ͍͏۩ମతͳඪ
ΛͭʹࢸΔաఔʹ͓͍ͯɺ૬ஊऀͷ࣮ʹدΓ
ఴ͏ࢧԉ͕ॏཁͰ͋Δ͜ͱ͕Θ͔ͬͨɻҭࣇհ
ͳͲɺՈఉΛෛ͏女性ʹͱͬͯɺʮࣗΒޢ
͠͞ʯͱՈఉΛཱ྆Ͱ͖ΔΑ͏ͳಇ͖ํͱ͠
ͯɺʮۀىʯେ͖ͳҙٛΛͭɻ͞Βʹɺࢠҭ
ͯͳͲͰؒࣄΛΕɺ࠶ब৬Λر͢Δ女
性ʹͱͬͯɺۀىʹΑͬͯࣾձͱͷͭͳ͕ΓΛ
อͭ͜ͱʹΑΓɺΤϯϓϩΠΞϏϦςΟΛҡ࣋ɾ
Δ͜ͱʹͭͳ͕Δɻ্ͤ͞

女性ͷۀىن͕খ͍ͨ͞ΊɺझຯͷԆͱ
͍ΘΕΔ͜ͱ͕ଟ͍͕ɺͦΕͧΕ͕ࣗͷಘҙͳ
͜ͱؔ৺ͷ͋Δ͜ͱΛࣾձͱͭͳ͗ɺ
αʔϏεɺళฮͱ͍ͬͨܗʹ͍ͯ͘͠աఔɺͨ
ͱ͑ചΓ্͕͛গֹͰཱͳۀىͰ͋Δɻʮ
͍ʯʮ͍ࢥೖΕʯ͍ڧͷͷɺܦӦۀىʹ
ؔ͢Δ͕ࣝෆ͍ͯ͠Δ女性͕ଟ͍ͨΊɺۀࣄ
ΞΠσΞΛ۩ମԽ͢Δํ๏͕Θ͔Βͳ͍ɺۀىͷ
ͨΊʹԿΛ͖͔͢ݟ͕͔ͭͳ͍ͨΊෆ҆Λײ
͡Δͱ͍͏ऀ͕গͳ͔Βͣଘ͢ࡏΔɻ݁ࠗɾग़࢈
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લʹۈͨ͠ݧܦ͋ͬͯɺۈ͕ؒظ͍ͨ
Ίཧ৬ݧܦͷ͋Δऀ͕গͳ͘ɺ࣮ྗٕ
͍ͬͯΔͷͷɺϚωδϝϯτͷࣝɺϊ
ϋΛ͍ͬͯΔ女性গͳ͍ɻಛʹɺऩܭࢧը
։ۀʹඞཁͳۚࢿͷੵݟΓ͕ۤखͳਓ͕ଟ͍ɻ
ͦͷͨΊɺۀىʹʮࣗ৴͕ͳ͍ʯʮෆ҆ͩʯͱ
͍͏ऀ͕ଟ͍ɻ

·ͨɺ女性ϥΠϑΠϕϯτʹΑͬͯܭըͲ͓
Γʹ͕ۀࣄਐ·ͳ͍͜ͱଟ͍ɻग़ళͷ४උΛ͠
͍ͯͨΒ༧ͤظ͵৷Λͨ͠ΓɺऀۮͷసۈͰ
͍ࢥΔΛ͑ͳ͘ͳͬͨΓͱɺͤ͟ߋॴΛมۀࣄ
Ͳ͓Γʹ͍͔ͳ͍͜ͱଟ͍ɻ͜͏ͨ͠女性ಛ༗
ͷࣄΛ౿·͑ͯɺ૬ஊऀͷϖʔεʹ߹Θͤͯࣄ
ظԽΛਐΊΔ͜ͱॏཁͰ͋Δɻඞͣ͠ɺۀ
Λൃ۷͠ɺҭ͢Δ͜ͱ͕ۀࣄ͢Δٸʹؒ
తͰͳ͍ɻ女性ͷࣗݱ࣮ݾΤϯϓϩΠΞϏϦ
ςΟͷ্ɺͦ ͯͦ͠Ε͕ݸਓͷՌʹཹ·Βͣɺ
ҬίϛϡχςΟҬࡁܦͷൃలʹͭͳ͕Ε
ɺϚϚۀىͷࢧԉͱϚϚۀىͷՌ༗ӹͳࣄ
ͱͯ͠ೝ͞ΕΔɻۀ

（ 2）ママ起業に対する支援策への提言

ϚϚۀىͷ࣮ͱ՝Λ౿·͑ɺޙࠓɺϚϚى
Δํ͍ͯ͠౼ݕΛࡦԉࢧՈͷۀىՈɺ女性ۀ
ͷࡦԉࢧɺ۩ମతͳ͚ͯʹؔػԉࢧମ࣏ࣗ
ཹҙΛड़Δɻ

ᶃΩϟϦΞΧϯηϦϯάͷཁૉΛऔΓೖΕΔ
ҭࣇհޢͰ֎ʹಇ͖ʹग़Δ͜ͱ͕ࠔͳ女性

ɺͰ͖ΔൣғͰԿ͔Γ͍ͨͱ͍ͯͬࢥΔਓ
ଟ͍ɻՈͷͳ͔ʹด͍ͬͯ͜͡ΔΑΓɺԿΒ
͔ͷܗͰࣾձͱͭͳ͕Δ͜ͱࢹΛ͛ɺࣾձ
ʹ͓͚ΔࣗͷׂΛ֮ࣗ͢Δ͜ͱʹͭͳ͕Δɻ

ଟ͘ͷϚϚۀىՈɺࢠͲՈఉΛୈҰʹߟ
͍͑ͯͯɺࣗࣗͷྗࣝɺݧܦΛ͔׆
ͤΔ͕ͳ͍͔ɺ͍ͯ͠ࡧΔɻ͔ͤ׆Δɺ
ʹΓ͖Ͱແཧ͋ۀىΒͳ͍ɻॳΊ͔Βݶͱۀى

༠ಋ͢Δ͜ͱېͰ͋ΔɻΩϟϦΞΧϯη
ϦϯάͷΑ͏ʹɺ女性ຊਓͷࣗݾೝࣝڵຯؔ৺
ͷํΛଚॏ͠ɺ࣮ݱͷखஈΛෳࣔͯࣗ͠Ͱ
બ͢ΔΑ͏ʹ͚Δ͜ͱ͕ॏཁͰ͋Δɻ

ᶄ৺ཧతαϙʔτ
Δͷʮෆ҆ʯ͍ͯ͡ײΛҙࣝ͢Δ女性͕ۀى

Ͱ͋ΔɻܦӦۀىʹؔ͢Δࣝݧܦͷෆ͔
Βੜ͡Δʮෆ҆ʯͱʮࣗ৴ͷͳ͞ʯΛɺଟ͘ͷ女
性͕͍ͯ͡ײΔɻࣗͷۀىΞΠσΞΛ͏·͘ਓ
ʹ͑Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍ɺʮ͜ΜͳΞΠσΞ
ड͚ೖΕΒΕͳ͍ͷͰͳ͍͔ʯͱ͍ ʮ͏ෆ҆ʯ
ʹͭͳ͕Δɻ

͜͏ͨ͠女性ͷෆ҆ࣗ৴ͷͳ͞Λॿ͢ΔΑ
͏ͳରԠېͰ͋Δɻ࣮ࡍɺެతͳࢧԉؔػ
ۚ༥ؔػʹ૬ஊʹ͖ߦɺ୲ऀ͔Βʮ͜Μͳɺ
ࣗͩͬͨΒങΘͳ͍ʯͱ͔ɺʮن͕খ͢͞ 
͗ͯɺझຯͷൣғͩɻۀࣄͰͳ͍ʯͱݴΘΕɺ
 ͳͬͨͱ͍͏女性ʹ͏͚͕ͦ͘͡ࢥͷҙۀى
͍ΔʢࣛॅɾՏ߹ɺ201�ʣɻ

ۀࣄஙߏԉωοτϫʔΫࢧՈۀىɺ女性ʹٯ
ͷߏؔػͰͷΞυόΠεɺʮͯ͡ײʹۀى
͍ͨϋʔυϧΛԼ͛ͯ͘Εͨʯʮࣗͷ͑ߟΛ൱
ఆͤͣɺड͚ೖΕͯ͘ΕͨʯʮۀىͷΞΠσΞΛ
ఆͯ͘͠Εͨʯͱ͍ͬͨͷ͕ଟ͘ɺෆ҆ʹԡߠ
ͭ͠Ϳ͞Εͦ͏ͳϚϚۀىՈΛड͚ࢭΊɺ༐ͮؾ
͚ɺഎதΛԡ͍ͯ͠ΔɻۀىΞΠσΞܭۀࣄը
͕ະख़Ͱɺ಄͔Β൱ఆͨ͠Γ൷͢ΔͷͰͳ
͘ɺ·͍ͣΛड͚ࢭΊɺߠఆͨ͠͏͑Ͱɺى
ମతʹԿΛ͖͔͢Λઆ໌͢۩͚ͯʹݱͷ࣮ۀ
Δඞཁ͕͋Δɻ

·ͨ女性͕ஔ͔ΕཱͨɺࢠҭͯհޢͷΈɺ女
性ͷମௐͷ͜ͱͳͲΛ݉ؾͶͳ͘૬ஊ͠ɺཧղͰ͖
ΔΑ͏ɺ૬ஊ୲ऀ女性Ͱ͋Δ͜ͱ͕·͍͠ɻ

ᶅ女性ۀىՈಉ࢜ͷަྲྀͷͮ͘Γ
૬ஊ୲ऀ͚ͩͰͳ͘ɺಉ͡Α͏ͳཱͰগ͠
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ઌΛา͘ઌഐ女性ۀىՈͱͷग़ձ͍ɺϚϚۀى
Ոʹͱͬͯେ͖ͳܹͱͳΓɺྭ·͠ͱͳΓɺഎ
தΛԡͯ͘͠ΕΔ͖͔͚ͬͱͳΔɻͨͩɺ͋·Γ
ʹࣗͱ͔͚Εͨɺྫ͑େۀاͷ女性ࣾ
ͱ͔ɺϋΠςΫɾϕϯνϟʔͷࣾۀΛࢣߨʹ
ট͘ͷɺޮٯՌͰ͋Δɻ͢ۀىΔࡍʹ໘͢Δ
՝Կ͔ɺͦΕΒΛͲͷΑ͏ʹࠀͨ͠ͷ͔ɺ
۩ମతͳྫࣄͱΞυόΠε͕ಘΒΕΔɺۙͳઌ
ഐ女性ۀىՈͱ৮Ε߹͏ػձΛઃ͚Δ͜ͱ͕༗ޮ
Ͱ͋Δɻ

ಉ༷ʹɺಉཱ͡Ͱྭ·͠߹͑ΔϚϚۀىՈಉ
ηϛφʔͷडۀىͷަྲྀޮՌతͰ͋Δɻ女性࢜
ަʹతظͳͲɺηϛφʔ͕ऴྃͯ͠ఆ࢜ੜಉߨ
ྲྀͰ͖Δͮ͘Γ͕ٻΊΒΕΔɻ͋Δ͍ϝʔ
ϦϯάϦετ4/4ͳͲΛ׆༻͠ɺ͍ͭͰۙگ
ใ͕ࠂͰ͖ΔΑ͏ͳମ੍ͮ͘ΓͳΒɺ؆୯ʹ࣮ݱ
Ͱ͖Δɻ

·ͨɺຽؒஂମ͕ओ͢࠵ΔϚϚۀىՈΛूΊͨ
Πϕϯτ͋ΔɻʮসإͰಇ͖͍ͨϚϚͷϑΣε
λʯɺؒશ10ࠃΧॴ΄ͲͰ։͞࠵Εɺ֤ճͱ
�0ਓ΄ͲͷϚϚۀىՈ͕ϒʔεग़ళ͍ͯ͠Δɻ
ϚϚۀىՈʹΑΔߨԋϛχ࠲ߨۀى͋Δɻձ
ʹΛӡͿͱɺ͍ͨΜͳگͰ͋Δɻདྷऀ
ࢠͲ࿈Εͷ女性͕ଟ͘ɺग़ళऀߨԋͰઌഐ
ΜͰ͍Δ5ɻݺΛؾՈͷΛฉ͚Δ͜ͱ͕ਓۀى

ᶆ女性Λҙࣝͨ͠ใͱӡӦ
δϣΩίϯʹ͓͚ΔࢧԉؔػͷϓϨθϯςʔ

γϣϯͰɺ女性͚ͷۀىηϛφʔ૬ஊۀ
Λप͢ΔͨΊͷΣϒαΠτνϥγͷσβ
ΠϯΛɺ͍͔ʹ女性ͷʹཹ·ΔΑ͏ͳͷʹ͢
Δ͔ɺ͍ͯ͠Δ͜ͱ͕આ໌͞Ε͍ͯͨɻݴ༿
ΛॊΒ͔͘͢Δ͜ݱͳͲɺදޠΔ୯͢༺͍ݣ
ͱ͕؊ཁͰ͋Δɻ৭͍໌ΔΊʹ͍ͨ͠ɻެత
ਖ਼໊ࣜশখ͘͞දࣔ͠ɺΩϟο͍ݎͳͲͷࡦࢪ

5 ʮসإͰಇ͖͍ͨϚϚͷϑΣελʯʹؔ͢Δৄࡉɺࣛॅʢ201�ʣΛࢀরͷ͜ͱɻ

νϑϨʔζѪশͳͲɺ໌Δ͘Θ͔Γ͍͢දه
͕Α͍ɻ

·ͨɺνϥγͳͲͷҹͷՍɺϧʔτ
ݟ͢ඞཁ͕͋Δɻैདྷͷஂମۚ༥ؔػ
ͷ༥ࢿ૭ޱͳͲʹஔ͍ͯɺ女性͕खʹऔΔ͜ͱ
ͳ͍ɻਤॻؗެຽؗɺ男女ڞಉࢀըηϯλʔ
ͳͲɺࢠͲ࿈Εͷ女性ཱ͕ͪدΔΑ͏ͳॴʹ
ஔ͖͢Ͱ͋Δɻ

ηϛφʔΠϕϯτΛ։͢࠵Δ߹ɺୗࣇ
αʔϏεΛ͚ͭΔඞཁ͕͋Δɻʮୗ͖ͨͬͩͭࣇ
ͷͰࢀՃͨ͠ʯͱ͍͏Α͘ฉ͘ɻ։ؒ࣌࠵ɺ
ଳʢؒ࣌Δ͍ͯͬߦʹߍͲֶ͕ࢠ � ʣ࣌ʙ15࣌
ʹ։͢࠵͖Ͱ͋Δɻ·ͨɺઌഐۀىՈͱͷަ
ྲྀձɺϥϯν͔͓ձʹ͖͢Ͱ͋Δɻؒҧͬ
ͯɺͷҿΈձʹઃఆ͍͚ͯ͠ͳ͍ɻͦΜͳ
ՃͰ͖ͳ͍ɻࢀͲ࿈Εͷओ්ࢠʹؒ࣌

6 　おわりに

ϚϚۀىͷࢧԉʹର͢Δલड़ͷΑ͏ͳཹҙ
ɺಛʹϑΣʔζ 0 ɺ1 ͷʹରͯ͠ඞཁͰ͋Δɻ
࢝ԉ͕ࢧରͯ͠ʹۀىɺ女性ͷۀىɺϚϚࡏݱ
·͔ͬͨΓͰ͋Γɺ·ͩϑΣʔζ 2 ɺ � ஈ֊ͷ
ԉϊϋͦΕ΄Ͳੵ͞Ε͍ͯͳ͍ɻ·ͨɺࢧ
ϑΣʔζ 2 ɺ � Ҏ߱ʹͳΕɺطଘͷࢧԉؔػʹ
͓͚ΔࢧԉࡦΞυόΠεΛ׆༻͢ΔྗΛͬͨ
女性૿͑ΔͰ͋Ζ͏ɻকདྷɺ男女ͱۀىʹؔ
͢ΔࣝΛ֫ಘ͢Δػձ͕͕Γɺۀىҙࢥͷ͋
Δऀ͕ࣗ༝ʹۀىʹઓͰ͖ΔΑ͏ͳࣾձ͕࣮ݱ
͢Δ͜ͱΛظ͍ͯ͠Δɻ
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ʻߟࢀจݙʼ
&:ΞυόΠβϦʔ ʢ᷂201�ʣʮฏ2�ڀݚࡁܦۀ࢈ҕୗۀࣄʢ女性ۀىՈ࣮ଶௐࠪʣใࠂॻʯʢۀ࢈ࡁܦলϗʔ

Ϝϖʔδʣ
ࣛॅྙੈʢ201�ʣʮ女性ͷۀىͱٻΊΒΕΔࢧԉࡦʕʮϚϚۀىʯʹணͯ͠ʕʯҰൠࣾஂ๏ਓ૯߹ڀݚॴʰ

ר��༥ʱୈۚ � ߸ɺQQ.5�2�
ࣛॅྙੈɾՏ߹࢙ݑʢ201�ʣʮ女性ͷࢧۀىԉࡦͱ女性ۀىՈͷࣗײྗޮݾʵຊͷσʔλ͔ΒʵʯۀاՈڀݚϑΥʔ

ϥϜʰۀاՈڀݚʱୈ15߸ɺQQ. 10��1��
ֳʢ201�ʣh ฏ2�൛男女ڞಉࢀըനॻʱউඒҹ
Έͣ΄ใ૯᷂ݚʢ201�ʣʮฏ2�ڀݚࡁܦۀ࢈ҕୗۀࣄʢۀىՈਫ਼ਆʹؔ͢Δௐࠪۀࣄʣใࠂॻʯʢۀ࢈ࡁܦ

লϗʔϜϖʔδʣ
%VCFSMFZ +PBOOF BOE .BSZMZO $BSSJHBOʢ2012ʣ l5IF DBSFFS JEFOUJUJFT PG bNVNQSFOFVST`� 8PNFO`T FYQFSJFODFT 

PG DPNCJOJOH FOUFSQSJTF BOE NPUIFSIPPE.z ┍┲┸┩┶┲┥┸┭┳┲┥┰ⓤ┗┱┥┰┰ⓤ┆┹┷┭┲┩┷┷ⓤ┎┳┹┶┲┥┰ �1ᾌ QQ.�2���51.
/JTIJNVSB +VOLP BOE )ZVOKJ ,XPO ʢ201�ʣ l%JWFSHFODF JO 8PNFO`T &NQMPZNFOU JO ,PSFB BOE +BQBO�  

8IBU 4IBQFT UIF %J⒎FSFOU 1BUUFSOT BSPVOE $IJMECJSUI z ┈┩┺┩┰┳┴┱┩┲┸ⓤ┥┲┨ⓤ┗┳┧┭┩┸┽ 7PM.�5ᾉ QQ.����502.




